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PRESENTACION

La presente Guia tiene como objetivo orientar las actividades de las Juntas Locales Ejecutivas,
los Organismos Publicos Locales Electorales y las Juntas Distritales Ejecutivas en la organizacion
y el desarrollo de los Didlogos para una Cultura Civica, los que buscaran generar la
interlocucién, deliberacién y el debate entre la ciudadania, los partidos politicos y las
autoridades publicas.

Esta actividad, que en las entidades federativas se realizard en los ambitos tanto estatal como
distrital, tiene como propdsito central contribuir al despliegue de la Estrategia Nacional de
Cultura Civica 2017-2023 en su eje de Didlogo, especificamente en su linea de accion 4, Creacion
de espacios para el didlogo democrdtico. Asi, sobre la base de una implementacion continua, los
Didlogos para una Cultura Civica serdn desplegados, con el propdsito de contribuir al logro de
los siguientes resultados esperados:

- Los ciudadanos y las organizaciones que participan en los didlogos incrementan su
conocimiento reciproco y acciones comunes.

- Lasociedad aumenta su aprecio por el régimen democrdtico.
- La ciudadania participa mds en la vida politica del pais.

En 2017, el punto de partida de los Didlogos para una Cultura Civica sera el reconocimiento del
déficit democratico en el pais, asi como el compromiso requerido de la ciudadania, los partidos
politicos y las autoridades publicas de participar en el fortalecimiento de la cultura democratica.
Por lo anterior, éste serd el tema inicial y motivo de la primera mesa de didlogo.
Posteriormente, se desarrollaran mesas temdticas, en principio acordes con el diagndstico
consignado en la Estrategia Nacional de Cultura Civica 2017-2023, en las que se promovera la
interlocucidn, deliberacion y debate entre la ciudadania, los partidos politicos y las autoridades
publicas, en el animo de contribuir al fortalecimiento de la confianza y legitimidad en la
democracia y sus instituciones.

Los servidores publicos de la Direccidn Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacién Civica del
Instituto Nacional Electoral, a través de la Direccion de Educacion Civica y Participacion
Ciudadana, estaran permanentemente involucrados y comprometidos en realizar su labor de
acompafiamiento y asesoria, para que los Didlogos para una Cultura Civica alcancen sus
objetivos en todo el territorio nacional.

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
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CONSIDERACIONES MiNIMAS PARA LA ORGANIZACION DE LOS DIALOGOS

En las siguientes paginas se precisa la ruta por la cual las Juntas Locales Ejecutivas y los Organismos Publicos Locales
Electorales, en el nivel estatal, y las Juntas Distritales Ejecutivas, en el nivel distrital, han de organizar y desarrollar las
mesas de los Didlogos para una Cultura Civica (Didlogos) en 2017.

Sin embargo, la Direccién Ejecutiva de Capacitacidon Electoral y Educacion Civica del Instituto Nacional Electoral
(DECEYEC) reconoce que en cada entidad federativa y distrito electoral federal se cuenta con experiencia en la
organizacién de actividades en las que intervienen diversos actores publicos, privados y sociales. Si bien las mesas de
los Didlogos representan una actividad inédita para varias autoridades electorales, esa experiencia puede abonar a su
organizacién y desarrollo. Por ello, ante el compromiso y corresponsabilidad que se ha suscrito para implementar la
ENCCIVICA, se invita a las Juntas Locales Ejecutivas, los Organismos Publicos Locales Electorales y las Juntas Distritales
Ejecutivas a organizar y desarrollar dichas mesas, estableciendo la ruta que mejor les pueda funcionar para favorecer
el mayor didlogo posible en sus respectivas demarcaciones. Lo anterior, siempre y cuando se cumpla con lo siguiente:

1. Conformar un grupo de trabajo (en los términos que sefala esta Guia) para que los Didlogos se desarrollen de
acuerdo con lo establecido en el Convenio Marco de Colaboracion y Coordinacion firmado por el Instituto
Nacional Electoral y el Organismo Publico Local Electoral, el cual propicia la realizacién de actividades conjuntas
como parte de la ENCCIVICA;

Celebrar la mesa inicial en los términos y cumplimiento del objetivo que se establece en la presente Guia;

Implementar mesas temdticas con posterioridad a la mesa inicial. Los temas deberan ser distintos y desprenderse,
primordialmente, de los componentes de la ENCCIVICA, o estar referidos a las necesidades, asuntos de interés y
problemas pertinentes en el ambito estatal o distrital, segln corresponda;

4. Concluir una mesa temdtica antes que inicien formalmente los procesos electorales de 2017-2018, pudiendo
todavia en octubre de 2017 llevar a cabo actividades de su desarrollo. Este nUmero de mesas a organizar podra
ser superior, siempre que se respeten las consideraciones aqui descritas;

5. Informar a la DECEYEC el tema, el o los objetivos particulares, la fecha y la sede de cada una de las mesas
temdticas, de manera oportuna;

6. Generar directorios, minutas y reportes por cada una de las mesas temadticas, utilizando los formatos establecidos
en esta Guia (ver anexos), remitiendo oportunamente los reportes a la DECEYEC;

7. Establecer en las convocatorias de las mesas temdticas un periodo no menor a dos semanas, para el registro en las
mismas;

8. Permitir a los ciudadanos, que asi lo decidan, presenciar la operacién de las mesas temdticas;

9. Establecer un formato (nimero de rondas, dinamica y tiempo para hacer uso de la palabra) que propicie la
participacion activa de todos los asistentes, quienes hayan decidido intervenir en el didlogo a ser motivado en
cada mesa temadtica;

10. Favorecer que el didlogo en las mesas temdticas se lleve a cabo con apego a los Principios de los Didlogos para una
Cultura Civica;

11. Celebrar las mesas temdticas en espacios escolares o universitarios, o en algln otro espacio que cuente con las
condiciones establecidas en esta Guia;

12. Realizar acciones de comunicacién antes, durante y después de las mesas temdticas, informando de ello a la
DECEYEC; y

13. Informar a la DECEYEC, antes de implementar la mesa inicial, si se opta por seguir una ruta distinta a la establecida
en la presente Guia.

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |8
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FICHA EJECUTIVA BASICA

Los Didlogos para una Cultura Civica, que el Instituto Nacional Electoral y los Organismos
Publicos Locales Electorales impulsaran en las 32 entidades federativas del pais, se orientaran
con base en los Principios de los Didlogos para una Cultura Civica (Anexo 1) y los siguientes
elementos basicos:

1. OBJETIVO GENERAL

Construir puentes de entendimiento entre actores sociales, econémicos, culturales y
politicos a partir de la identificacion de problemas y tematicas, pudiendo generar la
incorporacion de nuevos temas y problemas comunes a la agenda publica y politica del
pais, y fomentar la generacidn de capital social positivo.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Propiciar que los participantes reflexionen sobre las causas de la debilidad de la
cultura democréatica y de la precariedad de la participacién ciudadana;

2. Difundir y promover el conocimiento, asi como generar condiciones favorables para
la apropiacién ciudadana del planteamiento y perspectiva de la Estrategia Nacional
de Cultura Civica 2017-2023, para contribuir al fortalecimiento de la cultura
democratica.

3. Promover la interlocucién y deliberacidn entre la ciudadania, los partidos politicos y
las autoridades publicas, para contribuir al fortalecimiento de la confianza vy
legitimidad en la democracia y sus instituciones.

3. POBLACION OBJETIVO

1. Ciudadanos y sus organizaciones (académicos, lideres sindicales, empresarios,
representantes de los medios de comunicacion, formadores de opinién publica,
activistas, representantes de Organizaciones de la Sociedad Civil, integrantes de
gremios de profesionistas, de organizaciones estudiantiles, vecinales y comunitarias,
entre otras).

2. Representantes de los partidos politicos nacionales y locales.

3. Servidores publicos que laboren en las instancias competentes en los temas a ser
tratados en los Didlogos para una Cultura Civica.

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CiIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |10
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4. ACTIVIDADES

1. Realizar dos mesas, una inicial y otra temdtica, en cada entidad federativa.
2. Realizar dos mesas, una inicial y otra temdtica, en cada distrito electoral federal.

3. Registrar los procesos y resultados de las mesas inicial y temdtica realizadas en los
niveles tanto estatal como distrital, considerando los datos generados como un
insumo para el Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion.

5. PERIODO DE REALIZACION

e En el nivel estatal, de abril a octubre en las entidades federativas donde no se
realizaran comicios locales en 2017; y de junio (ultima semana) a octubre en las
entidades donde se llevaran a cabo elecciones locales.

e En el nivel distrital, de abril a octubre en los distritos electorales federales que
corresponde a los estados donde no se realizaran elecciones locales en 2017; y de
junio (ultima semana) a octubre en los distritos electorales federales ubicados en
estados en los que habra comicios locales.

6. MEDIOS DE VERIFICACION

Reportes por cada mesa inicial y temdtica instalada y un informe final de los Didlogos para una
Cultura Civica.

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CiIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |11
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\" |. DIALOGOS EN EL NIVEL ESTATAL

En este apartado se describen los elementos centrales para el desarrollo de las mesas inicial y
temdtica de los Didlogos para una Cultura Civica (Didlogos) en el nivel estatal. Al respecto, es
preciso sefialar que ambas mesas se instalaran en las 32 entidades federativas,
preferentemente en las ciudades capitales. Sin embargo, su desarrollo tendra lugar, primero, en
las 28 entidades federativas que no tienen proceso electoral local en 2017; y después en las
cuatro entidades restantes (Coahuila, México, Nayarit y Veracruz), una vez concluidos sus
respectivos procesos.’ En todos los casos, las actividades programadas en el marco de los
Didlogos deberdn terminar a mas tardar en octubre de 2017, poco tiempo después que hayan
iniciado formalmente los procesos electorales federales y locales de 2017-2018.

Los convocantes de los Didlogos en el nivel estatal seran el Instituto Nacional Electoral (INE), a
través de sus Juntas Locales Ejecutivas, y los Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE).
Para el desarrollo de las mesas de didlogo (tanto inicial como temdtica) se conformara un grupo
de trabajo en cada entidad federativa. Con ello, se busca que el OPLE y la Junta Local Ejecutiva
del INE asuman directamente la conduccidén de los Didlogos en el nivel estatal.

1. Conformacion del grupo de trabajo INE-OPLE en cada
entidad federativa

Como lo establece la Clausula Quinta del Convenio Marco de Colaboracién y Coordinaciéon
firmado entre el INE y los OPLE, para la realizacién de las actividades conjuntas, en
correspondencia con los propésitos de la ENCCIVICA se conformardn grupos de trabajo
integrados por ambas partes.

Este grupo estard integrado por el Consejero Presidente, el Consejero Electoral que preside la
comision de educacién civica o su equivalente y el Secretario Ejecutivo del OPLE; por el Vocal
Ejecutivo, el Vocal Secretario y el Vocal de Capacitacidn Electoral y Educacién Civica de la Junta
Local Ejecutiva del INE.? El grupo podra incorporar a participar a algin otro servidor publico de
la Junta Local Ejecutiva y del OPLE. Respecto a sus decisiones buscara que éstas se tomen por

! De acuerdo con el calendario que aparece en el apartado lll de esta Guia, en estas cuatro entidades federativas
s6lo podra desarrollarse la mesa inicial de los Didlogos.

% En el caso de las vocalias gue estén vacantes, seran los encargados del despacho o las personas que realicen las
funciones correspondientes a las vocalias vacantes, quienes integraran el grupo de trabajo por parte del INE.

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CiIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |13
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consenso, favoreciendo el impulso del didlogo, la apertura y flexibilidad en sus tareas; ante
alguna diferencia importante, la DECEYEC podra ser consultada, para contribuir a encontrar una
solucion adecuada. Cada grupo de trabajo se conformard tan pronto esta Guia sea recibida
tanto en la Junta Local Ejecutiva como en el OPLE de la entidad federativa.

Conformacion del grupo de trabajo INE-OPLE
en cada entidad federativa

WE OPLg

= Vecal Consejera
¥ "'_al Ejecutive Local Presidente : €
Secretario Ejecutiva

Vecal de Consejero Clectera! Presidente
Capacitacion Electoral de la Comision de Educacion
y Educacion Civica . . Civica o equivalente

pir it

Secretaria

1.1. Actividades del grupo de trabajo

En el marco de los Didlogos, el grupo de trabajo efectuara las siguientes actividades:

a) Determinar los actores clave, la fecha y el horario de la mesa inicial de los Didlogos, en
funcién de las particularidades del contexto y tomando en cuenta la presente Guia;

b) Determinar los actores clave, el o los objetivos, la fecha y el horario, asi como el formato,
de la mesa temdtica, en funciéon de las particularidades del contexto y tomando en
cuenta la presente Guia;

c) Designar a los responsables de la operacién de las mesas inicial y temdtica;
d) Realizar acciones de acompafiamiento a los responsables designados;

e) Acordar los aportes o recursos de diversa indole que cada parte destinard para el
financiamiento y correcto desarrollo de los Didlogos;

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CiIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |14
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f) Ejecutar acciones de comunicacién, tomando en cuenta las directrices o criterios que, en
materia de difusién y comunicaciéon, pongan en marcha las dreas competentes de las
oficinas centrales del INE;

g) Apoyar el desarrollo de los Didlogos, considerando las acciones concretas para su
planificacion, implementacién y seguimiento, que en esta Guia se han desarrollado;

h) Definir las sedes en las que se realizaran tanto la mesa inicial como la mesa temdtica de
los Didlogos, para el nivel estatal. Se buscara que los didlogos en ese nivel sea en las
capitales de la entidades federativas, aunque también podrd acordarse su realizacién en
alguna otra ciudad o lugar de la entidad en el que, a juicio del grupo de trabajo, sea
posible contar con una presencia amplia y plural de actores publicos, privados y sociales;

i) Acordar y, en su caso, solicitar a las autoridades competentes apoyo en materia de
seguridad y proteccidn civil para el correcto desarrollo de los Didlogos; y

j) Realizar el registro de los procesos y resultados de los Didlogos, los cuales seran
incorporados en el Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion de la ENCCIVICA.?

En su momento, el grupo de trabajo conocerd, por conducto del Vocal Ejecutivo de la Junta
Local, acerca de las decisiones relativas a los lugares y sedes en la entidad federativa, asi como
los temas seleccionados, en que tendran lugar los Didlogos en el nivel distrital organizados por
las Juntas Distritales Ejecutivas del INE. Asimismo, conocerd si no es viable realizar estos
Didlogos en algun distrito electoral federal, debido a la redistritacién aprobada por el Consejo
General del INE el 15 de marzo de 2017.

* Con oportunidad, la DECEyEC comunicara el procedimiento para llevar a cabo esta actividad.

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |15
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Actividades del grupo de trabajo

Determinacion de actividades, fecha y horario de la mesa inicial

Determinacion de los actores clave, objetivos, fecha, horario
y formato de la mesa temdtica

Designacion de responsables en la aperacion de las mesas iniciales
y temadticas

Acompanamiento a los responsables designados

Definicién de aportes o recursos para el financiamiento y desarrollo
de los Didlogos

Acciones de comunicacion

Apayo en acciones de planificacion, implementacian y seguimiento

én las sedes para la mesa inicial y tematica de los Didlagos

Solicitud de apoyo de servicios de seguridad y proteccion civil
para el desarrollo de los Didlogos

Dialogos para
una Cultura Civica

Registro y sistematizacion de los procesos y resultados de las Dialogas

1.2. Sesiones del grupo de trabajo y su registro

El grupo de trabajo sesionara las veces que sean necesarias para el desarrollo de los
Didlogos. La sesidn de instalacion formal del grupo deberd ocurrir en un plazo no mayor
a una semana contada a partir del momento en que las Juntas Locales Ejecutivas y los
OPLE reciban y tengan conocimiento de la presente Guia.

En cada una de las sesiones se elaborara una minuta, en la que se deberan registrar los
acuerdos asumidos, precisando fecha y responsables de su cumplimiento.

GUIA PARA

LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |16
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2. Desarrollo de la mesa inicial de los Didlogos

La mesa inicial de los Didlogos se desarrollarda de acuerdo con tres fases: planificacion,
implementacion y seguimiento.

Fases de la mesa inicial de los didlogos a nivel estatal

2.1Planificacién 2 2.2 Implementacion 2.3 Seguimiento

Planificacion (Mesa inicial a nivel estatal)

Actores clave
Fecha y sede

Gestién interna
Acciones de comunicacion

En esta fase, el grupo de trabajo: 1) identificard a los actores clave, incluyendo a sus aliados en
materia de educacion / cultura civica, en el nivel estatal; 2) definira la fecha y sede para realizar
la mesa inicial de los Didlogos; 3) los elementos centrales de su gestidn interna; y 4) precisara
las acciones de comunicacién de la misma.

2.1.1. Actores clave

El desarrollo de la mesa inicial contemplard, primeramente, la identificacién de los
actores clave, incluyendo a los aliados en materia de educacion / cultura civica, en el
nivel estatal.

En el caso de los actores clave, los convocantes integraran un directorio organizado por
sector, conforme al formato del Anexo 2, en el que se contemplaran ciudadanos y sus
organizaciones (académicos, lideres sindicales y estudiantiles, empresarios,
representantes de medios de comunicacidn, formadores de opinién publica, activistas y
representantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil, lideres de organizaciones

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CiIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |17
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estudiantiles, vecinales y comunitarias) con presencia activa en sus respectivas
demarcaciones®, representantes de partidos politicos y servidores publicos.

En la identificacion de los actores clave, deberd contemplarse, al menos, a las
autoridades publicas en materia de derechos humanos, transparencia y acceso a la
informacidén publica, asi como educativas, estatales.

2.1.2. Fecha y sede

El grupo de trabajo determinara, con base en el calendario que aparece en el apartado Il
de esta Guia, la fecha en que se llevara a cabo la mesa inicial de los Didlogos. Ademas,
precisard la sede donde se realizara la misma. De manera preferente se optard por
espacios escolares o universitarios; en su defecto se organizard en las instalaciones de
los convocantes.

La sede de la mesa inicial de los Didlogos se ubicara en la ciudad capital de la entidad
federativa. Sin embargo, el grupo de trabajo podra optar por otra ciudad. Las razones de
esta decision deberdn comunicarse a la DECEYEC, previo al inicio de la fase de
implementacion de la mesa.

El Vocal Ejecutivo de la Junta Local informard la fecha y sede a la DECEyEC
oportunamente.

2.1.3. Gestion interna

La gestidon interna incluird la seleccion de la persona que se desempeiiara como
moderador de la mesa inicial de los Didlogos. Los Vocales de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica de las Juntas Locales Ejecutivas seran los responsables de realizar las
tareas del sistematizador; mientras que los Vocales Ejecutivos de las Juntas Locales serdn
quienes realicen la actividad de comunicar el desarrollo de los Didlogos, asumiendo el
papel de comunicador.

Dicha gestién también contemplard los aspectos logisticos y operativos preliminares
(espacio fisico, materiales, equipamiento) de la mesa inicial, asi como los recursos
financieros requeridos para su implementacién. En el grupo de trabajo se podra acordar
gué otros servidores publicos (distintos a quienes formalmente lo integran) de la Junta
Local Ejecutiva y del OPLE que se trate, participaran en las actividades logisticas y
operativas.

4 . o P .. .
Esta lista aparece con propdsitos enunciativos, mas no limitativos.
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2.1.3.1. Moderador, sistematizador y comunicador

Es importante destacar que estos papeles no son desempefiados de manera aislada,
pues el éxito de los Dialogos requiere que todos los involucrados trabajen en
equipo.

En el ambito estatal, la moderacién de las mesas estard a cargo de la o las personas
que indique el Vocal Ejecutivo de la Junta Local del INE, de comun acuerdo con el
Consejero Presidente del OPLE. Si el grupo de trabajo decide que la mesa inicial se
realice en varios espacios fisicos simultdneamente, deberan designarse tantos
moderadores y sistematizadores como espacios fisicos se hayan determinado.

e Moderador, es quien generard y mantendrd un ambiente apropiado para la
realizacion de la mesa inicial. Para el éxito de los Didlogos, debera procurarse que el
moderador posea, con cierta suficiencia o dominio, las siguientes habilidades y
actitudes:

- Habilidades comunicacionales para promover y mantener el didlogo,

- Habilidades organizacionales y de manejo del tiempo para el desarrollo eficaz
y eficiente de los Didlogos, y

- Actitudes para desempefiarse segun los Principios de los Didlogos para una
Cultura Civica.

El moderador podra ser un miembro de la Junta Local Ejecutiva o del OPLE o,
incluso, una persona externa, preferentemente, del ambito académico. En cualquier
caso, el moderador tendra que ser capaz de transmitir adecuadamente a los
dialogantes y asistentes de las mesas cudles son los objetivos y alcances de las
mesas, asi como los limites que el INE y el OPLE tienen en la solucién de problemas
gue ahi se discutan. También exhortara a los participantes a evitar llamados a votar
por algin determinado partido politico y a conducirse con base en los Principios que
establece esta Guia.

e Sistematizador, quien se encargard, como su nombre lo indica, de sistematizar el
proceso y resultado de los Didlogos, realizando los registros correspondientes,
desde el momento de la conformacién del grupo de trabajo hasta el término de los
Didlogos. Estos registros seran incorporados al Sistema de Monitoreo, Seguimiento y
Evaluacién de la ENCCIVICA. Oportunamente la DECEYEC, a través de la Direccién de
Educaciéon Civica y Participacién Ciudadana, comunicard el procedimiento para
alimentar con informacion dicho Sistema.

e Comunicador, quien serd responsable de la comunicacién externa referida a los
actores, procesos y resultados de los Didlogos. Por parte del INE, las acciones de
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comunicacidn estaran a cargo de los Vocales Ejecutivos de las Juntas Locales. Ellos
seran quienes convoquen a medios de comunicacidn locales para que registren y
publiquen lo ocurrido en su respectiva mesa inicial. Por su parte, los OPLE podrdn
involucrarse en estas acciones de comunicacién de acuerdo con sus atribuciones en
la materia. En cualquier caso, sin embargo, tanto el Vocal Ejecutivo de las Junta
Local como el Consejero Presidente del OPLE deberan estar totalmente coordinados
para maximizar el impacto de la difusion y comunicacién de la realizacion de los
Didlogos. Asimismo, tomardn en cuenta las acciones, directrices o criterios que, en
materia de difusion y comunicacién, hayan dispuesto las dareas competentes de las
oficinas centrales del INE.

2.1.3.2. Aspectos logisticos y operativos

Los convocantes también deberan designar, de mutuo acuerdo, a un equipo
responsable de los aspectos logisticos y operativos de los Didlogos. Al frente de este
equipo estard un gestor, quien coordinard el acondicionamiento (colocacién de la
mesa,” proscenio y servicio de café) y equipamiento (sonido y cémputo) del espacio
fisico donde se llevard a cabo la mesa inicial, la cual se realizara preferentemente en
espacios escolares o universitarios o, en su defecto, en las instalaciones de los
convocantes.

Al respecto, es preciso indicar que el espacio fisico donde se realice la mesa inicial
debe estar bien iluminado y ventilado, asi como disponer de servicios basicos;
contar con un darea que permita ubicar a ciudadanos que asistan a los Didlogos en
calidad de oyentes (o publico); y permitir un facil acceso para aquellas personas que
presenten algun tipo de discapacidad motriz.

Adicionalmente, para favorecer la interlocucién, deliberacion y debate entre actores
clave y ciudadanos que asistan como dialogantes, de preferencia se buscard un
espacio fisico que permita la colocacién de una mesa que pueda reunir hasta treinta
(30) personas sentadas. Ademds, deberd tener forma de herradura u otra que
facilite una interaccidon horizontal. El grupo de trabajo decidird, en funcién del
numero de dialogantes y asistentes esperados, la conveniencia que la mesa se lleve
a cabo en varios espacios fisicos en forma simultanea o en dias diferentes.

> 0 mesas, cuando el grupo de trabajo haya decidido operar la mesa inicial de los Didlogos en espacios fisicos
adicionales. En este supuesto, el grupo procurara que éstos también brinden comodidad y seguridad a los
asistentes.
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2.1.3.3. Recursos financieros

Para el desarrollo de los Didlogos, los convocantes aportaran recursos financieros
conforme a sus respectivas disponibilidades presupuestales existentes, aunque
buscando que su realizacién ocurra con criterios de austeridad. En el caso del INE, la
DECEYEC proveera un recurso directamente a las Juntas Locales Ejecutivas. A efecto
de no demorar la implementacién de los Didlogos, la DECEYEC y las mencionadas
juntas buscaran opciones o féormulas donde las limitaciones presupuestales no
constituyan un impedimento para el desarrollo de los Didlogos.

2.1.4. Acciones de comunicacion

En la fase de planificaciéon también deberan definirse las acciones de comunicaciéon que
ejecutaran de manera conjunta el OPLE y la Junta Local Ejecutiva, las cuales han de ser
consistentes con las acciones y medidas que el INE impulse desde el nivel central.

Estas acciones deberan realizarse tanto de manera previa a los Didlogos, como durante y
después de éstos.

Implementacion (Mesa inicial a nivel estatal)

2.2

Esta fase contempla, por un lado, la invitacidn a los actores clave, asi como la emisidon y
difusién de la Convocatoria a los Didlogos para una Cultura Civica a la ciudadania en
general. Por otro lado, la operacion de la mesa inicial, lo cual ocurrira preferentemente
en espacios escolares o universitarios, como se menciono en la fase de planificacién.

2.2.1. Invitacion a actores clave

Una vez que el grupo de trabajo establezca la fecha y sede de la mesa inicial de los
Didlogos, los convocantes elaborardn los oficios de invitacion a los actores clave
consignados en el directorio.
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En el caso de las organizaciones ciudadanas, se emitirda un oficio dirigido a cada
organizacioén, de acuerdo con el formato del Anexo 4A.

Para los partidos politicos (nacionales y locales), se elaborara un oficio dirigido a cada
uno de éstos (formato del Anexo 5A). En el caso de los partidos politicos nacionales, la
invitacidn se extenderd a los representantes propietarios registrados ante los Consejos
Locales del INE mas recientes. Para los partidos politicos locales (de existir), la invitacién
serd a los representantes propietarios registrados ante el Consejo General del OPLE.

Respecto a las autoridades publicas estatales en materia de derechos humanos,
transparencia y acceso a la informacién publica y educativa, se emitira un oficio dirigido
a los titulares de las mismas (formato del Anexo 6A). Si el grupo de trabajo lo acuerda,
también podrd invitar a otras autoridades estatales a la mesa inicial de los Didlogos.

2.2.2. Convocatoria a los Dialogos para una Cultura Civica

Esta convocatoria serd publica y abierta. En su contenido se plasmard, al menos, lo
siguiente:

e Lasinstancias que convocan, incorporando los respectivos logotipos oficiales.

e El tema a ser tratado en la mesa inicial, a saber: “El reconocimiento del déficit
democratico en México y la generacion de compromisos encaminados al
fortalecimiento de la cultura democratica”.

e El objetivo de la mesa inicial, a saber: “Propiciar que los asistentes reflexionen y
dialoguen sobre las condiciones actuales de la cultura democratica en nuestro pais y
propongan acciones y medidas concretas para su fortalecimiento”.

e El formato de la mesa inicial.

e Lafecha, horario y lugar (sede) en el que se realizara la mesa inicial.

o El periodo para el registro en la mesa inicial en calidad de dialogante u oyente,® el
cual no podra ser inferior a tres semanas.

e Numeros telefénicos y/o direcciones de correo electronico para el registro en la
mesa inicial.

La convocatoria se colocara en las instalaciones de los convocantes y en diversos lugares
publicos a los que acuda con frecuencia la ciudadania (plazas y parques) que determine
el grupo de trabajo.

Si bien la DECEYEC difundira la realizacién de los Didlogos en el marco de la Estrategia de
Difusion 2017 y la Coordinacion Nacional de Comunicacién Social contribuira, desde su
propio ambito, a la mas amplia y efectiva comunicacion de los mismos en medios
electrénicos masivos (radio y televisidn), para propiciar la participacion de la ciudadania

La calidad de dialogante la tiene aquella persona que decida participar activamente en el didlogo, mientras que la
calidad de oyente la tiene quien opte por asistir a la mesa sélo a presenciar lo que en ella ocurra, sin intervenir en
el didlogo.
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en general la convocatoria debera darse a conocer en medios impresos y electrénicos
locales, perifoneo, redes sociales y en las paginas oficiales en internet de los
convocantes. De igual modo, se difundird en espacios universitarios e instituciones de
educacion media superior.

2.2.3. Operacion de la mesa inicial

Al comienzo de la mesa inicial se llevard un registro de asistencia sélo de los
participantes en calidad de dialogantes. Este registro deberd contemplar, al menos,
nombre del participante, procedencia y niumero telefénico y/o correo electrénico de
contacto (Anexo 7). Si el nUmero de asistentes (actores clave y ciudadanos en calidad de
dialogantes) registrados es superior a treinta (30), se instalaran tantas mesas
simultdneas como sea necesario. Cuando eso ocurra, se procurara que en la integracion
de cada mesa haya una presencia plural de los diversos actores clave asistentes.

Tras el registro, cada asistente tomard su lugar en la posicién que se le haya asignado en
la mesa. Si el moderador se percata que aln existen espacios disponibles unos minutos
antes que dé inicio la mesa inicial de los Didlogos, preguntard a aquellos quienes acudan
en calidad de oyentes si desean participar activamente en el didlogo, pues advertird que
qguienes acudan en calidad de oyentes no podrdn intervenir en el mismo. El limite para
ocupar esos espacios lo dara la dimensidén que tenga la mesa. Si un ciudadano en calidad
de oyente decide incorporarse al didlogo, deberd registrarse.

El moderador se asegurara que la mesa inicial comience a la hora establecida en la
invitacidon y convocatoria. Los ciudadanos que lleguen una vez iniciado el didlogo, si van
en calidad de oyentes, podran ubicarse en el drea destinada para ese grupo, si van en
calidad de dialogantes y aun existe espacio en la mesa, podran incorporarse al didlogo; si
van en esa calidad y ya no existe espacio, podran permanecer en el area destinada a los
oyentes, lo cual no cancelard su posibilidad de participar en el didlogo.’

Con el propésito de propiciar la participacion activa de todos los asistentes y ser
consistentes con los Principios de los Didlogos para una Cultura Civica, el formato a
seguir en la mesa inicial de los Didlogos sera el siguiente:

e El moderador se presentara y dara la bienvenida a los asistentes. En esta bienvenida
mencionard el tema y el objetivo particular que persigue la mesa inicial 2

e (Cada asistente (quien se encuentre en calidad de dialogante) se presentar3,
expresando de manera breve su nombre completo y procedencia.

" En la fase de planificacion, deberan analizarse situaciones como ésta y tomar una posicion al respecto. Si bien los
Didlogos buscan promover la participacion ciudadana, no pueden descuidarse los aspectos de logistica previstos en
la operacién de la mesa.

® Asimismo, transmitira a los asistentes de la mesa, particularmente a los dialogantes, cual es el objetivo y alcance
de la misma, asi como los limites que tienen el INE y los OPLE para dar solucion a los problemas que en ella se
discutan.
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e En la primera ronda, el moderador realizara una exposicion en la que utilizara
elementos clave consignados en el diagnéstico de la ENCCIVICA para sustentar el
déficit democratico en el pais (Anexo 3). Si lo desea, esta exposicion podra
complementarla con cifras y argumentos consignados en otros diagndsticos (estudios
e investigaciones) que existan en la entidad federativa.

Tras esta exposicidn, que durara hasta 15 minutos, el moderador preguntara a los
asistentes: “En su opinion, {qué otros datos o hechos especificos también explican que
tengamos una cultura democrdtica débil en nuestro estado?”

El didlogo iniciara con wuna primera intervencion de los asistentes de las
organizaciones ciudadanas y de la ciudadania en general. En orden alfabético (de
acuerdo con el apellido paterno), cada uno contard con tres (3) minutos para
contestar a la pregunta.

Seguira la intervencién de los asistentes que acudan en representacion de los partidos
politicos, quienes también contardn con tres (3) minutos. Aqui el orden de las
intervenciones responderd al ano de registro oficial de cada partido, comenzando con
el mas remoto.

Esta primera intervencién concluird con los servidores publicos. Estos contardn con
tres (3) minutos para exponer su punto de vista sobre el tema. Aqui, se seguira un
orden alfabético de acuerdo con el apellido paterno de cada asistente.

Este orden de intervenciones (tanto en la primera ronda, como en las sucesivas)
podra ser diferente al que aqui se describe, siempre y cuando se asegure un trato
equitativo de todos los dialogantes.

e La segunda ronda comenzarda con una nueva exposicion del moderador. En ésta
explicard a los asistentes la propuesta de politica publica que plantean las autoridades
electorales para fortalecer la cultura democratica en México. Para ello, expondra los
tres ejes vy las lineas de accién plasmadas en la ENCCIVICA.

El moderador, una vez concluya su exposicion que durard hasta 15 minutos,
preguntard a los asistentes: “Una vez que han conocido los tres ejes de la ENCCIVICA,
équé opinion tienen sobre estos ejes? y iqué accion o medida piensan realizar que
sume a los propdsitos y resultados que busca la Estrategia Nacional?”.

En su segunda intervencidn, los asistentes de las de las organizaciones ciudadanas y
de la ciudadania en general podran contestar a ambas preguntas. Para ello, cada uno
contara con cinco (5) minutos.

Seguiran los asistentes que acudan en representacion de los partidos politicos. Al
igual que en la ronda anterior, cada uno contara con cinco (5) minutos.

La segunda intervencién concluird con los servidores publicos, quienes contaran con
cinco (5) minutos.
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e Si el moderador percibe que la segunda ronda fue insuficiente, abrird una tercera
ronda de intervenciones. En ésta, cada asistente contara con tres (3) minutos.

e Tras la ultima intervencién, el moderador, con el apoyo del sistematizador, expondra
a los asistentes una sintesis de lo tratado en la mesa inicial y enunciard, en caso de
generarse, las eventuales convergencias de opinidn o, en su caso, acuerdos.

Ademas, enfatizara la importancia que tiene el didlogo en la generacidn de acuerdos
que permitan encontrar soluciones a los problemas publicos. En este sentido, invitara
a los asistentes a continuar con el didlogo (en mesas temdticas a organizarse en los
proximos meses), atendiendo los temas que se desprenden, primordialmente, de los
componentes de la ENCCIVICA. Lo anterior, sin que elimine la posibilidad de
incorporar aquellos temas referidos a las necesidades, asuntos de interés y problemas
pertinentes en el ambito estatal.’

e Para poder identificar, al menos, dos temas que posibiliten continuar con los
Didlogos, el moderador preguntara a cada asistente: “En tu opinion, écudles son los
dos temas que debemos atender de manera prioritaria en el estado?”

Cada asistente contard con dos (2) minutos para responder a esta ultima pregunta.

El sistematizador, por su parte, registrara las opiniones de los asistentes e identificara
los dos temas que tengan el mayor nUmero de menciones. EIl moderador comunicara
a los asistentes aquel tema que haya obtenido el mayor nimero de menciones,
siendo éste el motivo de la mesa temdtica, la cual tendrd lugar antes del inicio de los
procesos electorales de 2017-2018.

e El moderador concluird la mesa inicial de los Didlogos, agradeciendo la participacién
de los asistentes, asi como la presencia de los ciudadanos, quienes acudieron en
calidad de oyentes.

e El sistematizador redactard la minuta de la mesa inicial (formato del Anexo 8);
asimismo, entregard a todos los asistentes los cuestionarios contemplados para la
evaluacioén de la mesa (Anexo 9, formatos A y B) y recogera éstos una vez llenados.

El sistematizador enviard una copia de la minuta a cada asistente de la mesa inicial.

° El moderador podra comentar que, al menos, se organizara una mesa temdtica, como parte del compromiso que
las autoridades electorales asumen previo al inicio de los procesos electorales federal y locales, en octubre de
2017. También expresara que se buscaran alternativas para que los Didlogos continden siendo organizados en
forma permanente, pues esta es una aspiracién de la ENCCIVICA. El moderador enfatizara que, si bien la Estrategia
Nacional procura que el didlogo sea permanente, es preciso reconocer que el INE y el OPLE no pueden asumir el
papel de convocante a subsecuentes mesas de los Didlogos, dado el inicio de los procesos electorales.
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Seguimiento (Mesa inicial a nivel estatal)

Sistematizacion de las decisiones
2 Evaluacion de la mesa
W

Informe y reporte de la mesa inicial

Esta fase comprende la sistematizacion de las decisiones y acciones realizadas desde la fase de
planificacion de la mesa inicial de los Didlogos hasta la conclusion de su operacidn, asi como la
evaluacién de la mesa que consistira en la aplicacion de un cuestionario (Anexo 9) mediante el
cual se recogera la opinidn de quienes acudieron a los Didlogos en calidad de dialogantes, con
relacién a los procesos y resultados alcanzados. Las actividades contempladas como parte del
seguimiento seran realizadas por el sistematizador.

De igual modo, esta fase incluye la elaboraciéon del reporte de la mesa inicial, bajo la
responsabilidad del sistematizador (formato del Anexo 10). Este registro serd un insumo para el
Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién de la ENCCIVICA. La DECEYEC oportunamente
comunicard el procedimiento para vincular dicho insumo con el Sistema mencionado; ademas,
serd la responsable de elaborar el Informe final de la Mesa Inicial de los Didlogos para una
Cultura Civica.
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3. Desarrollo de la mesa tematica de los Dialogos

La mesa temdtica de los Didlogos también se desarrollard de acuerdo con tres fases:
planificacion, implementacion y seguimiento.

Fases de la mesa temdtica de los didlogos a nivel estatal

3.1 Planificacion 3.2 Implementacion 3.3 Seguimiento

Planificacion (Mesag temdtica a nivel estatal)

Actores clave

3 1 Objetivo u objetivos particulares
. Fechay sede

Formato
Gestion interna
Acciones de comunicacion

En esta fase los convocantes precisaran, con base en el conocimiento de la realidad de su
entorno, lo siguiente: los actores clave, el o los objetivos particulares de la mesa temdtica, la
fecha y sede de su realizacién, el formato y la gestion interna de la misma, asi como las acciones
de comunicacién.

3.1.1. Actores clave

En el caso de los actores clave, los convocantes integraran un directorio organizado por
sector, conforme al formato del Anexo 2, en el que se contemplaran ciudadanos y sus
organizaciones (académicos, lideres sindicales y estudiantiles, empresarios,
representantes de medios de comunicacidn, formadores de opinidn publica, activistas y
representantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil, lideres de organizaciones
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vecinales y comunitarias) con presencia activa en sus respectivas demarcaciones™® v
representantes de partidos politicos.

En el caso de los servidores publicos, el grupo de trabajo decidira si invita a instituciones
publicas estatales competentes en el tema a tratarse en la mesa.

En funcién del nimero de actores clave identificados en el directorio, los convocantes
programaran la cantidad de espacios o mesas fisicas requeridas para realizar la mesa
temdtica.

3.1.2. Objetivo u objetivos particulares

El grupo de trabajo definird el o los objetivos particulares en funcién del tema a ser
tratado y el alcance de la mesa. Estos objetivos incidirdn en los tiempos de la mesa
temdtica; por tanto, su duracién serd variable en horas.

3.1.3. Fecha y sede

El grupo de trabajo determinara, con base en el calendario que aparece en el apartado lll
de esta Guia, la fecha en que se llevara a cabo la mesa temdtica de los Didlogos. Ademas,
precisard la sede donde se realizara la misma. Al igual que con la mesa inicial,
preferentemente se optara por espacios escolares o universitarios; en su defecto se
organizara en las instalaciones de los convocantes.

La sede de la mesa temdtica de los Didlogos se ubicard en la ciudad capital de la entidad
federativa. Sin embargo, el grupo de trabajo podra optar por otra ciudad. Las razones de
esta decision deberdn comunicarse a la DECEyEC, previo al inicio de la fase de
implementacion de la mesa.

El Vocal Ejecutivo de la Junta Local informara la fecha y sede, de manera oportuna, a la
DECEYEC.

3.1.4. Formato

El grupo de trabajo también determinard el formato, el cual debera propiciar la
participacién activa de todos los asistentes, quienes acudan en calidad de dialogantes, y
ser consistente con los Principios de los Didlogos para una Cultura Civica. En este
sentido, es preciso sefalar que no se trata de la organizacién de foros, ni conversatorios,
ni seminarios.

A este respecto, se sugiere el siguiente formato:

10 . . . 4 .. .
Esta lista aparece con propositos enunciativos, mas no limitativos.
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e El didlogo iniciard con una primera intervencion®® de los asistentes de las organizaciones
ciudadanas y de la ciudadania en general, quienes acudan en calidad de dialogantes. En
orden alfabético (de acuerdo con el apellido paterno), cada asistente contara con cinco
(5) minutos para hacer su exposicion sobre el tema.

e En su primera intervencion, los asistentes que acudan en representacion de los partidos
politicos expondran su punto de vista sobre el tema; para ello, contardn con cinco (5)
minutos. Aqui el orden de las intervenciones respondera al afio de registro oficial de
cada partido, comenzando con el mas remoto.

e En caso que hayan sido convocados servidores publicos, éstos contaran con cinco (5)
minutos para exponer su punto de vista sobre el tema. Aqui, se seguira un orden
alfabético de acuerdo con el apellido paterno de cada asistente.

e En su segunda intervencion, los asistentes de las organizaciones ciudadanas y de la
ciudadania en general, quienes acudan en calidad de dialogantes, podran opinar sobre lo
dicho por el resto de participantes en la mesa, u ofrecer mds elementos respecto a su
primera intervencidn o precisarlos. Para ello, cada uno contara con tres (3) minutos.

e Los asistentes que acudan en representacion de los partidos politicos, en su segunda
intervencion, podrdn opinar sobre lo dicho por los demas asistentes o reforzar su punto
de vista inicial. Al igual que en la ronda anterior, cada uno contara con tres (3) minutos.

e En caso que hayan sido convocados servidores publicos, éstos contardn nuevamente con
tres (3) minutos para reforzar sus planteamientos u opinar sobre lo dicho por los
asistentes de las organizaciones ciudadanas y de la ciudadania en general y los
representantes de los partidos politicos.

e De ser necesario, el moderador abrird una tercera ronda de intervenciones, la cual
seguird el mismo orden de las dos rondas anteriores. En esta ronda, el tiempo de
intervencion sera de dos (2) minutos para cada asistente.

e Finalmente, el moderador abrird una ronda de conclusiones, siguiendo el mismo orden
de las rondas anteriores. Cada asistente tendrd dos (2) minutos en esta ultima
participacion.

11 N . . . . .
Este orden de intervenciones (tanto en la primera ronda, como en las sucesivas) podra ser diferente al que
aqui se describe, siempre y cuando se asegure un trato equitativo de todos los dialogantes.
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3.1.5. Gestion interna

Como ocurrié en la mesa inicial de los Didlogos, la gestion interna incluira la seleccidn de
la persona que se desempefiard como moderador, ahora, de la mesa temdtica.** En el
ambito estatal, la moderacién estara a cargo de la o las personas que indique el Vocal
Ejecutivo de la Junta Local del INE, de comun acuerdo con el Consejero Presidente del
OPLE. Si conjuntamente se decide, podra ser la misma persona que moderd la mesa
inicial.

Nuevamente los Vocales de Capacitacidon Electoral y Educacion Civica de las Juntas
Locales Ejecutivas seran los responsables de realizar las tareas del sistematizador,
mientras que los Vocales Ejecutivos de las Juntas Locales seran quienes se encarguen de
comunicar el desarrollo de la mesa temdtica.

Si el grupo de trabajo decide que la mesa temdtica se realice de manera simultanea,
deberan designarse tantos moderadores y sistematizadores como mesas fisicas se
instalen.

La gestion interna también contemplard los aspectos logisticos y operativos, asi como los
recursos financieros requeridos, para la implementacién de la mesa temdtica.”

3.1.6. Acciones de comunicacion

Al igual que en la mesa inicial de los Didlogos, también deberan definirse las acciones de
comunicacién que ejecutaran de manera conjunta el OPLE y la Junta Local Ejecutiva, las
cuales han de ser consistentes con las acciones y medidas que el INE impulse desde el
nivel central. Su realizacién debera suceder antes, durante y después de la mesa
temdtica.

2 En la seccidn 2.1.3.1. de este apartado se refieren las habilidades y actitudes que, con cierta suficiencia o
dominio, debera reunir quien modere la mesa de didlogo.
" Para conocer detalles de estos aspectos, revisar las secciones 2.1.3.2.y 2.1.3.3.
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Implementacion (Mesa temadtica a nivel estatal)

Invitacion a actores clave
Convocatoria a los Dialogos

para una Cultura Civica
Operacion de la mesa tematica

Como ocurrié con la mesa inicial de los Didlogos, esta fase contempla, por un lado, la
invitacidon a los actores clave, asi como la emision y comunicacién de la Convocatoria a los
Didlogos para una Cultura Civica a la ciudadania en general. Por otro lado, la operacién de la
mesa temdtica, lo cual ocurrird preferentemente en espacios escolares o universitarios,
como se mencioné en la fase de planificacidn.

3.2.1. Invitacion a actores clave

Una vez que el grupo de trabajo establezca la fecha y sede de la mesa temdtica de los
Didlogos, los convocantes elaborardn los oficios de invitacién a los actores clave
consignados en el directorio. Lo anterior, en los mismos términos y con los formatos
utilizados para la invitacion a la mesa inicial.

Si el grupo de trabajo estima pertinente invitar a las autoridades publicas estatales
vinculadas con el tema a tratarse en la mesa temdtica, se emitira un oficio dirigido a los
titulares de las mismas (Anexo 6B).

3.2.2. Convocatoria a los Dialogos para una Cultura Civica

Esta convocatoria serd publica y abierta. En su contenido se plasmard, al menos, lo
siguiente:

e Las instancias que convocan, incorporando los respectivos logotipos oficiales.

e Eltema a ser tratado en la mesa.

e Elolos objetivos de la mesa temadtica.

e El formato de la mesa temadtica.

e Lafecha, horario y lugar (sede) en el que se realizara la mesa temdtica.

e El periodo para el registro en la mesa temdtica en calidad de dialogante u oyente, el
cual no podra ser inferior a tres semanas.

e Numeros telefénicos y/o direcciones de correo electrénico para el registro en la
mesa temadtica.

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CiIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |31



Dialogos para
una Cultura Civica

L ENCIVICA

Estrategia MNacional de Cultura Civica

La convocatoria se colocard en las instalaciones de los convocantes y en diversos lugares
publicos a los que acuda con frecuencia la ciudadania (plazas y parques) que determine
el grupo de trabajo.

Si bien la DECEYEC difundira la realizacion de los Didlogos en el marco de la Estrategia de
Difusién 2017 y la Coordinaciéon Nacional de Comunicacidn Social contribuira, desde su
propio ambito, a la mas amplia y efectiva comunicacion de los mismos en medios
electrénicos masivos (radio y television), para propiciar la participacion de la ciudadania
en general la convocatoria debera darse a conocer en medios impresos y electrénicos
locales, perifoneo, redes sociales y en las paginas oficiales en internet de los
convocantes. De igual modo, se difundird en espacios universitarios e instituciones de
educacion media superior.

3.2.3. Operacion de la mesa temdtica

Al comienzo de la mesa temdtica se llevara un registro de asistencia sélo de los
participantes en calidad de dialogantes. Este registro deberd contemplar, al menos,
nombre del participante, procedencia y nimero telefénico y/o correo electrénico de
contacto (Anexo 7). Si el nUmero de asistentes (actores clave y ciudadanos en calidad de
dialogantes) registrados es superior a treinta (30), se instalardn tantas mesas
simultaneas como sea necesario. Cuando eso ocurra, se procurara que en la integracion
de cada mesa haya una presencia plural de los diversos actores clave asistentes.

Tras el registro, cada asistente tomara su lugar en la posiciéon que se le haya asignado en
la mesa. Si el moderador se percata que aun existen espacios disponibles unos minutos
antes que dé inicio la mesa temdtica de los Didlogos, preguntard a aquellos quienes
acudan en calidad de oyentes si desean participar activamente en el didlogo, pues
advertira que quienes acudan en calidad de oyentes no podran intervenir en el mismo. El
limite para ocupar esos espacios lo dara la dimensidn que tenga la mesa. Si un ciudadano
en calidad de oyente decide incorporarse al didlogo, debera registrarse.

El moderador se asegurard que la mesa temdtica comience a la hora establecida en la
invitacidon y convocatoria. Los ciudadanos que lleguen una vez iniciado el didlogo, si van
en calidad de oyentes, podran ubicarse en el drea destinada para ese grupo, si van en
calidad de dialogantes y aun existe espacio en la mesa, podran incorporarse al didlogo; si
van en esa calidad y ya no existe espacio, podran permanecer en el area destinada a los
oyentes, lo cual no cancelard su posibilidad de participar en el didlogo.™*

14 e . s . . . . , . s .

En la fase de planificacion, deberan analizarse situaciones como ésta y tomar una posicién al respecto. Si bien los
Didlogos buscan promover la participacion ciudadana, no pueden descuidarse los aspectos de logistica previstos en
la operacion de la mesa.
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El formato que haya decidido utilizar el grupo de trabajo deberd propiciar la
participacidn activa de todos los asistentes, quienes acudan a la mesa temdtica en
calidad de dialogante, y ser consistente con los Principios de los Didlogos para una
Cultura Civica.

La dinamica de la mesa temdtica deberd contemplar, al menos, lo siguiente:

a) El moderador se presentard y dard la bienvenida a los asistentes. En esta bienvenida
mencionara el tema, asi como el o los objetivos particulares que persigue la mesa.*

b) Cada asistente se presentard, expresando de manera breve su nombre completo y
procedencia.

c) El moderador realizard una exposicion en la que vinculard el tema de la mesa con
alguno(s) de los componentes de la ENCCIVICA. Si lo desea, esta exposicién podra
complementarla con cifras y argumentos consignados en aquellos diagndsticos
(estudios e investigaciones) que existan sobre el tema (Anexo 3).

d) Tras esta exposicién, que durard hasta 15 minutos, el moderador explicard a los
asistentes el formato a seguir para propiciar el didlogo: nimero de rondas, dindmica
y tiempo para hacer uso de la palabra.16

e) Para cerrar el didlogo, el moderador presentard, con apoyo del sistematizador, una
sintesis de lo tratado en la mesa y enunciard, en caso de generarse, los eventuales
compromisos y puntos de acuerdo.

f) El sistematizador, quien redactard la minuta de la mesa (Anexo 8), entregara a todos
los asistentes los cuestionarios contemplados para la evaluacién de la misma (Anexo
9, formatos Ay B) y recogera éstos una vez llenados.

g) Finalmente, el sistematizador enviara una copia de la minuta a cada asistente de la
mesa temdtica.

> Asimismo, transmitira a los asistentes de la mesa, particularmente a los dialogantes, cudl es el objetivo y alcance
de la misma, asi como los limites que tienen el INE y los OPLE para dar solucion a los problemas que en ella se
discutan.

'®En la seccion 3.1.4. de este apartado se presenta una propuesta.
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Seguimiento (Mesa temdtica a nivel estatal)

Sistematizacion de las decisiones
3 = 3 Evaluacion de la mesa tematica

Informe y reporte de la mesa tematica

Para la mesa temdtica, esta fase comprende la sistematizacion de las decisiones y acciones
realizadas desde la fase de planificacién hasta la conclusion de la operacién de la mesa. Esto
ultimo implica la documentacién del registro de los asistentes, de los procesos y eventuales
compromisos y puntos de acuerdo en la minuta, asi como la evaluacién de la mesa que
consistird en la aplicacidon de un cuestionario (Anexo 9) mediante el cual se recogera la opinidn
de quienes acudieron a los Didlogos en calidad de dialogantes, con relacién a los procesos y
resultados alcanzados. Las actividades contempladas como parte del seguimiento seran
realizadas por el sistematizador.

Esta fase también incluye la elaboraciéon del reporte de la mesa temdtica (Anexo 10). Este
registro serd un insumo para el Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion de la
ENCCIVICA; la DECEYEC comunicara, de manera oportuna, el procedimiento para vincular ese
insumo con dicho Sistema.

Estas tareas, incluyendo el procesamiento de las respuestas de los cuestionarios y la elaboracién
del reporte de la mesa temdtica, serdn realizadas por el sistematizador. Adicionalmente,
elaborara el Informe Final de los Didlogos para una Cultura Civica a nivel Estatal y agregado
Distrital de la Entidad (Anexo 11 A).

4. Comunicacion de las mesas inicial y tematica de los
Dialogos

Las acciones de comunicacidn antes, durante y después de las mesas inicial y temdtica
de los Didlogos buscaran contribuir al posicionamiento de la ENCCIVICA como una
politica publica de alcance nacional, que pretende incidir en el fortalecimiento de la
cultura democratica del pais. Cabe mencionar que estas acciones deberan ser
consistentes con las medidas que se tomen como parte de la Estrategia de Difusidon 2017
y por las que emprenda la Coordinacidon Nacional de Comunicacién Social del INE.

Entre estas medidas se encuentra la utilizacion de los medios de comunicacion social,
tanto prensa escrita como radio y television, mediante comunicados y entrevistas cuyos
contenidos destaquen la importancia de la ENCCIVICA y de los Didlogos. También sera
necesaria la cobertura que los medios realicen del desarrollo y resultado de los Didlogos
a través de entrevistas a los convocantes y asistentes a los mismos, asi como la
comunicacion que se lleve a cabo en los medios digitales de los OPLE y del INE.
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Il. DIALOGOS EN EL NIVEL DISTRITAL

En este apartado se describen los elementos centrales para el desarrollo de las mesas inicial y
temdtica de los Didlogos en el nivel distrital. Al respecto, es preciso sefialar que ambas mesas se
instalaran en los 300 distritos electorales federales, preferentemente en las cabeceras
distritales. Sin embargo, podra haber casos en los cuales el Vocal Ejecutivo de la Junta Local
correspondiente valore la pertinencia de llevar a cabo las mesas inicial y temdtica en aquellos
distritos electorales federales que presentan modificaciones, debido a la reciente redistritacion
federal que fue aprobada por el Consejo General del INE el 15 de marzo de 2017. En tales casos,
la DECEYEC sera informada oportunamente por el Vocal Ejecutivo de la Junta Local, para acordar
las medidas conducentes de manera conjunta.

El desarrollo de ambas mesas tendrd lugar, primero, en los distritos electorales federales
ubicados en las 28 entidades federativas que no tienen proceso electoral local en 2017; y
después en los distritos electorales de las cuatro entidades restantes (Coahuila, México, Nayarit
y Veracruz), una vez concluidos sus respectivos procesos.'” En todos los casos, las actividades
programadas en el marco de los Didlogos deberdn terminar antes de iniciar formalmente los
procesos electorales federal y locales de 2017-2018.

1. Convocante de los Didalogos

El principal convocante de los Didlogos en el nivel distrital serd el INE, a través de sus Juntas
Distritales Ejecutivas. Con ello, se busca que dichas juntas asuman directamente la conduccién
de los Didlogos en el nivel distrital.

Los OPLE también podran ser convocantes sdlo en aquellos casos donde cuenten con una
estructura desconcentrada permanente que pueda sumarse a la de las Juntas Distritales
Ejecutivas del INE. En el grupo de trabajo, conformado para desarrollar los Didlogos en el nivel
estatal, se precisara la manera en que se coordinaran los esfuerzos del INE y el OPLE para el
distrital. Ademads, eventualmente también podra opinar si los Didlogos se llevardn a cabo
atendiendo a la division en distritos electorales locales, municipios, delegaciones o, incluso, en
comunidades especificas. Para ello, acompafiado de la DECEyEC, tendrd que valorar la capacidad
institucional tanto del OPLE como de las juntas ejecutivas del INE (la local y las distritales), en la
entidad federativa.

17 . s, . .
De acuerdo con el calendario que aparece en el apartado Il de esta Guia, en estas cuatro entidades federativas
sélo podra desarrollarse la mesa inicial de los Didlogos.
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Actividades de las Juntas Distritales Ejecutivas

En el marco de los Didlogos, las Juntas Distritales Ejecutivas realizaran lo siguiente:

1.

10.

Determinar los actores clave, la fechas y el horario de la mesa inicial de los Didlogos, en
funcidn de las particularidades del contexto y tomando en cuenta la presente Guia;

Determinar los actores clave, el o los objetivos, la fecha y el horario, asi como el formato,
de la mesa temdtica, en funciéon de las particularidades del contexto y tomando en
cuenta la presente Guia;

Designar a los responsables de la operacién de las mesas inicial y temdtica;
Realizar acciones de acompafiamiento a los responsables designados;

Elaborar y ejecutar acciones de comunicacién, tomando en cuenta las directrices o los
criterios que, en materia de difusion y comunicacién, pongan en marcha tanto la Junta
Local Ejecutiva de la entidad federativa como las dreas competentes de las oficinas
centrales del INE;

Apoyar el desarrollo de los Didlogos, considerando las acciones concretas para su
planificacion, implementacidn y seguimiento, que en esta Guia se han desarrollado;

Definir las sedes en las que se realizaran tanto la mesa inicial como la mesa temdtica de
los Didlogos, en el distrito electoral federal. Los didlogos en ese nivel preferentemente se
llevaran a cabo en el lugar sede de las juntas distritales electorales federales; no
obstante, también podra acordarse su realizacion en alguno otro municipio o punto
geografico que conforme el distrito electoral de que se trate, siempre que sea posible
contar una presencia amplia y plural de actores publicos, privados y sociales;

Informar al Vocal Ejecutivo de la Junta Local la fecha y sede en la que se llevard a cabo la
mesa inicial, asi como el tema, la fecha y sede en la que se realizard la mesa temdtica de
los Didlogos;

Acordar y, en su caso, solicitar a las autoridades competentes apoyo en materia de
seguridad y proteccidn civil para el correcto desarrollo de los Didlogos; y

Realizar el registro de los procesos y resultados de los Didlogos, los cuales seran
incorporados en el Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién de la ENCCiVICA.*®

¥ la DECEYEC oportunamente comunicara el procedimiento para llevar a cabo esta actividad.
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2. Desarrollo de la mesa inicial de los Didlogos

La mesa inicial de los Didlogos se desarrollara de acuerdo con tres fases: planificacion,
implementacién y sequimiento. *°

Fases de la mesa inicial de los didlogos a nivel distrital

2.1 Planificacion 2.3 Seguimiento

Planificacion (Mesa inicial a nivel distrital)

Actores clave
Fechay sede

Gestion interna
Acciones de comunicacion

En esta fase, la Junta Distrital Ejecutiva: 1) identificard a los actores clave, incluyendo a sus
aliados en materia de educacién / cultura civica, en el nivel distrital; 2) definira la fecha y sede
para realizar la mesa inicial de los Didlogos; 3) los elementos centrales de su gestion interna; y
4) precisara las acciones de comunicacién de la misma.

2.1.1. Actores clave

El desarrollo de la mesa inicial contemplara, primeramente, la identificaciéon de los
actores clave, incluyendo a los aliados en materia de educacion / cultura civica, en el
nivel distrital.

En el caso de los actores clave, los convocantes integraran un directorio organizado por
sector, conforme al formato del Anexo 2, en el que se contemplardn ciudadanos y sus
organizaciones (académicos, lideres sindicales y estudiantiles, empresarios,
representantes de medios de comunicacidn, formadores de opinidén publica, activistas y
representantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil, lideres de organizaciones

' El OPLE podra participar directamente en estas fases, siempre que cuente con una estructura desconcentrada
permanente.
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estudiantiles, vecinales y comunitarias) con presencia activa en sus respectivas
demarcaciones,’® representantes de partidos politicos y servidores publicos.

En la identificacion de los actores clave, deberd contemplarse a las autoridades publicas
municipales.

2.1.2. Fecha y sede

La Junta Distrital Ejecutiva determinard, con base en el calendario que aparece en el
apartado Il de esta Guia, la fecha en que se llevara a cabo la mesa inicial de los Didlogos.
Ademas, precisard la sede donde se realizara la misma. De manera preferente se optara
por espacios escolares o universitarios; en su defecto se organizara en las instalaciones
de la Junta Distrital Ejecutiva.

La sede de la mesa inicial de los Didlogos se ubicara en la cabecera distrital. Sin embargo,
la Junta Distrital Ejecutiva podra optar por otra localidad. Las razones de esta decisién
deberan comunicarse al Vocal Ejecutivo de la Junta Local quien, a su vez, deberd
comunicarlas a la DECEYEC, previo al inicio de la fase de implementacion de la mesa.

El Vocal Ejecutivo de la Junta Distrital informara la fecha y sede al Vocal Ejecutivo de la
Junta Local quien, a su vez, informarda oportunamente a la DECEyYEC.

2.1.3. Gestion interna

La gestidon interna incluird la seleccion de la persona que se desempeiiara como
moderador de la mesa inicial de los Didlogos. Los Vocales de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica de las Juntas Locales Ejecutivas seran los responsables de realizar las
tareas del sistematizador; mientras que los Vocales Ejecutivos de las Juntas Distritales
serdn quienes realicen la actividad de comunicar el desarrollo de los Didlogos,
asumiendo el papel de comunicador.

Dicha gestién también contemplard los aspectos logisticos y operativos preliminares
(espacio fisico, materiales, equipamiento) de la mesa inicial, asi como los recursos
financieros requeridos para su implementacion. En la Junta Distrital Ejecutiva se
determinara qué otros servidores publicos participaran en las actividades logisticas y
operativas.

20 . o) . . .. .
Esta lista aparece con propositos enunciativos, mas no limitativos.
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2.1.3.1. Moderador, sistematizador y comunicador

Es importante destacar que estos papeles no son desempefiados de manera aislada,
pues el éxito de los Didlogos requiere que todos los involucrados trabajen en
equipo.

El Vocal Ejecutivo de la Junta Distrital del INE seleccionara a la persona que actuard
como moderador de los Didlogos. Si decide que la mesa inicial se realice en varios
espacios fisicos simultdneamente, deberan designarse tantos moderadores vy
sistematizadores como espacios fisicos se hayan determinado.

e Moderador, es quien generard y mantendrd un ambiente apropiado para la
realizacion de la mesa inicial. Para el éxito de los Didlogos, se debera procurar que el
moderador posea, con cierta suficiencia o dominio, las siguientes habilidades vy
actitudes:

- Habilidades comunicacionales para promover y mantener el didlogo,

- Habilidades organizacionales y de manejo del tiempo para el desarrollo
eficaz y eficiente de los Didlogos, y

- Actitudes para desempeiiarse segun los Principios de los Didlogos para una
Cultura Civica.

El moderador podra ser un miembro de la Junta Distrital Ejecutiva o, incluso, una
persona externa, preferentemente, del ambito académico. En cualquier caso, el
moderador tendra que ser capaz de transmitir adecuadamente a los dialogantes y
asistentes de las mesas cuales son los objetivos y alcances de las mesas, asi como los
limites que el INE y el OPLE tienen en la solucidén de problemas que ahi se discutan.
También exhortard a los participantes a evitar llamados a votar por algun
determinado partido politico y a conducirse con base en los Principios del didlogo
gue establece esta Guia.

e Sistematizador, quien se encargara, como su nombre lo indica, de sistematizar el
proceso y resultado de los Didlogos, realizando los registros correspondientes,
desde la fase de planificacidon hasta el término de los Didlogos. Estos registros seran
incorporados al Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién de la ENCCIVICA.
Oportunamente la DECEyEC, a través de la Direccion de Educacién Civica y
Participacién Ciudadana, comunicard el procedimiento para alimentar con
informacién dicho Sistema.

e Comunicador, quien serd responsable de la comunicacién externa referida a los
actores, procesos y resultados de los Didlogos. Por parte del INE, las acciones de
comunicacion estardn a cargo de los Vocales Ejecutivos de las Juntas Distritales. Ellos
seran quienes convoquen a medios de comunicacion locales para que registren y
publiquen lo ocurrido en su respectiva mesa inicial. De ello serd oportunamente
informado el Vocal Ejecutivo de la Junta Local. En cualquier caso, se deberan tomar
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en cuenta las acciones, directrices o criterios que hayan definido las dreas de
comunicacion social y difusidén en oficinas centrales del INE.

2.1.3.2. Aspectos logisticos y operativos

La Junta Distrital Ejecutiva también deberd integrar un equipo responsable de los
aspectos logisticos y operativos de los Didlogos. Al frente de este equipo estara un
gestor, quien coordinara el acondicionamiento (colocacion de la mesa,?! proscenio y
servicio de café) y equipamiento (sonido y computo) del espacio fisico donde se
llevard a cabo la mesa inicial, la cual se realizard preferentemente en espacios
escolares o universitarios o, en su defecto, en las instalaciones de la Junta Distrital
Ejecutiva del INE.

Al respecto, es preciso indicar que el espacio fisico donde se realice la mesa inicial
debe estar bien iluminado y ventilado, asi como disponer de servicios basicos;
contar con un area que permita ubicar a ciudadanos que asistan a los Didlogos en
calidad de oyentes (o publico); y permitir un facil acceso para aquellas personas que
presenten algun tipo de discapacidad motriz.

Adicionalmente, para favorecer la interlocucion, deliberacidn y debate entre actores
clave y ciudadanos que asistan como dialogantes, de preferencia se buscara un
espacio fisico que permita la colocacion de una mesa que pueda reunir hasta treinta
(30) personas sentadas. Ademads, deberd tener forma de herradura u otra que
facilite una interaccidn horizontal. La Junta Distrital Ejecutiva decidird, en funcién del
numero de dialogantes y asistentes esperados, la conveniencia de que la mesa se
lleve a cabo en varios espacios fisicos en forma simultanea o en dias diferentes.

2.1.3.3. Recursos financieros

En cada distrito electoral federal donde se organicen los Didlogos, se asignaran
recursos financieros a ser destinados para el desarrollo y comunicacién de los
mismos. De ello, la DECEyYEC comunicard oportunamente a la Junta Distrital
Ejecutiva y al propio Vocal Ejecutivo de la Junta Local correspondiente.

2.1.4. Acciones de comunicacion

En la fase de planificacion también deberan definirse las acciones de comunicacion, las
gue han de ser consistentes con las acciones y medidas que se impulsen tanto en el nivel

! 0 mesas fisicas, cuando la Junta Distrital Ejecutiva haya decidido operar la mesa inicial de los Didlogos en
espacios fisicos adicionales. En este supuesto, el Vocal Ejecutivo de la Junta Distrital procurard que éstos también
brinden comodidad y seguridad a los asistentes.
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estatal (por conducto del Vocal Ejecutivo de la Junta Local o del Consejero Presidente del
OPLE) como en el nivel nacional (desde las oficinas centrales del INE).

Estas acciones deberan realizarse tanto de manera previa a los Didlogos, como durante y
después de éstos.

Implementacion (Mesa inicial a nivel distrital)

2.2

Esta fase contempla, por un lado, la invitacion a los actores clave, asi como la emisién y
difusién de la Convocatoria a los Didlogos para una Cultura Civica a la ciudadania en
general. Por otro lado, la operacion de la mesa inicial, 1o cual ocurrird preferentemente en
espacios escolares o universitarios, como se menciond en la fase de planificacion.

2.2.1. Invitacion a actores clave

Una vez que la Junta Distrital Ejecutiva establezca la fecha y sede de la mesa inicial de los
Didlogos, elaborard los oficios de invitacion a los actores clave consignados en el
directorio.

En el caso de las organizaciones ciudadanas, se emitirda un oficio dirigido a cada
organizacién, de acuerdo con el formato del Anexo 4A.

Para los partidos politicos (nacionales y locales), se elaborarad un oficio dirigido a cada
uno de éstos (formato del Anexo 5A). En el caso de los partidos politicos nacionales, la
invitacidn se extendera a los representantes propietarios registrados ante los Consejos
Locales del INE mas recientes. Para los partidos politicos locales (de existir), la invitacién
sera a los representantes propietarios registrados ante el Consejo General del OPLE.

Respecto a las autoridades publicas municipales, se emitird un oficio dirigido a los
titulares de las mismas (formato del Anexo 6A).
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2.2.2. Convocatoria a los Didlogos para una Cultura Civica

Esta convocatoria serd publica y abierta. En su contenido se plasmard, al menos, lo
siguiente:

e Llainstancia que convoca, incorporando el logotipo oficial del INE.

e El tema a ser tratado en la mesa inicial, a saber: “El reconocimiento del déficit
democratico en Meéxico y la generacién de compromisos encaminados al
fortalecimiento de la cultura democratica”.

e El objetivo de la mesa inicial, a saber: “Propiciar que los asistentes reflexionen y
dialoguen sobre las condiciones actuales de la cultura democratica en nuestro pais y
propongan acciones y medidas concretas para su fortalecimiento”.

e Elformato de la mesa inicial.
e Lafecha, horario y lugar (sede) en el que se realizara la mesa inicial.

e El periodo para el registro en la mesa inicial en calidad de dialogante u oyente,22 el
cual no podra ser inferior a tres semanas.

e Numeros telefénicos y/o direcciones de correo electrénico para el registro en la
mesa inicial.

La convocatoria se colocard en las instalaciones de la Junta Distrital Ejecutiva y en
diversos lugares publicos a los que acuda con frecuencia la ciudadania (plazas y parques)
gue determine la mencionada junta.

Si bien la DECEYEC difundira la realizacion de los Didlogos en el marco de la Estrategia de
Difusion 2017 y la Coordinacion Nacional de Comunicacién Social contribuira, desde su
propio ambito, a la mas amplia y efectiva comunicacion de los mismos en medios
electrénicos masivos (radio y television), para propiciar la participacién de la ciudadania
en general la convocatoria debera darse a conocer en medios impresos y electrénicos
locales, perifoneo y redes sociales. De igual modo, se difundird en espacios universitarios
e instituciones de educacién media superior.

22 . . . . . . . .z .

La calidad de dialogante la tiene aquella persona que decida participar activamente en el didlogo, mientras que la
calidad de oyente la tiene quien opte por asistir a la mesa sélo a presenciar lo que en ella ocurra, sin intervenir en
el didlogo.
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2.2.3. Operacion de la mesa inicial

Al comienzo de la mesa inicial se llevara un registro de asistencia sélo de los
participantes en calidad de dialogantes. Este registro debera contemplar, al menos,
nombre del participante, procedencia y nimero telefénico y/o correo electrénico de
contacto (Anexo 7). Si el nUmero de asistentes (actores clave y ciudadanos en calidad de
dialogantes) registrados es superior a treinta (30), se instalardn tantas mesas
simultaneas como sea necesario. Cuando eso ocurra, se procurara que en la integracion
de cada mesa haya una presencia plural de los diversos actores clave asistentes.

Tras el registro, cada asistente tomara su lugar en la posicion que se le haya asignado en
la mesa. Si el moderador se percata que aun existen espacios disponibles unos minutos
antes que dé inicio la mesa inicial de los Didlogos, preguntara a aquellos quienes acudan
en calidad de oyentes si desean participar activamente en el didlogo, pues advertird que
qguienes acudan en calidad de oyentes no podrdn intervenir en el mismo. El limite para
ocupar esos espacios lo dard la dimensién que tenga la mesa. Si un ciudadano en calidad
de oyente decide incorporarse al didlogo, debera registrarse.

El moderador se asegurara que la mesa inicial comience a la hora establecida en la
invitacién y convocatoria. Los ciudadanos que lleguen una vez iniciado el didlogo, si van
en calidad de oyentes, podran ubicarse en el area destinada para ese grupo, si van en
calidad de dialogantes y auln existe espacio en la mesa, podran incorporarse al didlogo; si
van en esa calidad y ya no existe espacio, podran permanecer en el area destinada a los
oyentes, lo cual no cancelard su posibilidad de participar en el diélogo.23

Con el propésito de propiciar la participacidon activa de todos los asistentes y ser
consistentes con los Principios de los Didlogos para una Cultura Civica, el formato a
seguir en la mesa inicial de los Didlogos sera el siguiente:

e El moderador se presentara y dara la bienvenida a los asistentes. En esta bienvenida
mencionara el tema y el objetivo particular que persigue la mesa inicial **

e (Cada asistente (quien se encuentre en calidad de dialogante) se presentara,
expresando de manera breve su nombre completo y procedencia.

e En la primera ronda, el moderador realizara una exposicién en la que utilizara
elementos clave consignados en el diagndstico de la ENCCIVICA para sustentar el
déficit democratico en el pais (Anexo 3). Si lo desea, esta exposicion podra
complementarla con cifras y argumentos consignados en otros diagndsticos

> En la fase de planificacién, deberdn analizarse situaciones como ésta y tomar una posicién al respecto. Si bien los
Didlogos buscan promover la participacion ciudadana, no pueden descuidarse los aspectos de logistica previstos en
la operacién de la mesa.

2% Asimismo, transmitird a los asistentes de la mesa, particularmente a los dialogantes, cudl es el objetivo y alcance
de la misma, asi como los limites que tienen el INE y los OPLE para dar solucion a los problemas que en ella se
discutan.
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(estudios e investigaciones) que existan en la entidad federativa y/o distrito
electoral federal.

Tras esta exposicion, que durard hasta 15 minutos, el moderador preguntara a los
asistentes: “En su opinion, équé otros datos o hechos especificos también explican que
tengamos una cultura democrdtica débil en nuestro estado y/o distrito?”

El didlogo iniciara con una primera intervencion de los asistentes de las organizaciones
ciudadanas y de la ciudadania en general. En orden alfabético (de acuerdo con el
apellido paterno), cada uno contard con tres (3) minutos para contestar a la pregunta.

Seguird la intervencién de los asistentes que acudan en representacion de los partidos
politicos, quienes también contaran con tres (3) minutos. Aqui el orden de las
intervenciones responderd al afio de registro oficial de cada partido, comenzando con el
mas remoto.

Esta primera intervencién concluira con los servidores publicos. Estos contardn con tres
(3) minutos para exponer su punto de vista sobre el tema. Aqui, se seguird un orden
alfabético de acuerdo con el apellido paterno de cada asistente.

Este orden de intervenciones (tanto en la primera ronda, como en las sucesivas) podra
ser diferente al que aqui se describe, aunque asegurando un trato equitativo de todos
los dialogantes.

e Lasegunda ronda comenzara con una nueva exposicion del moderador. En ésta explicard
a los asistentes la propuesta de politica publica que plantean las autoridades electorales
para fortalecer la cultura democratica en México. Para ello, expondrd los tres ejes y las
lineas de accién plasmadas en la ENCCIVICA.

El moderador, una vez concluya su exposicidn que durara hasta 15 minutos, preguntard a
los asistentes: “Una vez que han conocido los tres ejes de la ENCCIVICA, équé opinion
tienen sobre estos ejes? y éiqué accion o medida piensan realizar que sume a los
propdsitos y resultados que busca la Estrategia Nacional?”.

En su segunda intervencidn, los asistentes de las de las organizaciones ciudadanas y de la
ciudadania en general podran contestar a ambas preguntas. Para ello, cada uno contara
con cinco (5) minutos.

Seguiran los asistentes que acudan en representacion de los partidos politicos. Al igual
gue en la ronda anterior, cada uno contard con cinco (5) minutos.

La segunda intervencién concluird con los servidores publicos, quienes contaran con
cinco (5) minutos.

e Si el moderador percibe que la segunda ronda fue insuficiente, abrird una tercera ronda
de intervenciones. En ésta, cada asistente contara con tres (3) minutos.

e Tras la ultima intervencién, el moderador, con el apoyo del sistematizador, expondra a
los asistentes una sintesis de lo tratado en la mesa inicial y enunciard, en caso de
generarse, las eventuales convergencias de opinidn o, en su caso, acuerdos.
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Ademas, enfatizara la importancia que tiene el didlogo en la generacién de acuerdos
gue permitan encontrar soluciones a los problemas publicos. En este sentido, invitara a
los asistentes a continuar con el didlogo (en mesas temdticas a organizarse en los
proximos meses), atendiendo los temas que se desprenden, primordialmente, de los
componentes de la ENCCIVICA. Lo anterior, sin que elimine la posibilidad de incorporar
aquellos temas referidos a las necesidades, asuntos de interés y problemas pertinentes
en el dmbito distrital.”

e Para poder identificar, al menos, dos temas que posibiliten continuar con los Didlogos,
el moderador preguntard a cada asistente: “En tu opinion, écudles son los dos temas
que debemos atender de manera prioritaria en el distrito?”

Cada asistente contard con dos (2) minutos para responder a esta ultima pregunta.

El sistematizador, por su parte, registrard las opiniones de los asistentes e identificara
los dos temas que tengan el mayor nimero de menciones. El moderador comunicara a
los asistentes aquel tema que haya obtenido el mayor nimero de menciones, siendo
éste el motivo de la mesa temdtica, la cual tendrd lugar antes del inicio de los procesos
electorales de 2017-2018.

e El moderador concluird la mesa inicial de los Didlogos, agradeciendo la participacién de
los asistentes, asi como la presencia de los ciudadanos, quienes acudieron en calidad
de oyentes.

e El sistematizador redactara la minuta de la mesa inicial (formato del Anexo 8);
asimismo, entregard a todos los asistentes los cuestionarios contemplados para la
evaluacién de la mesa (Anexo 9, formatos Ay B) y recogera éstos una vez llenados.

El sistematizador enviara una copia de la minuta a cada asistente de la mesa inicial.

* El moderador podra comentar que, al menos, se organizard una mesa temdtica, como parte del compromiso que
las autoridades electorales asumen previo al inicio de los procesos electorales federal y locales, en octubre de
2017. También expresara que se buscaran alternativas para que los Didlogos continden siendo organizados en
forma permanente, pues esta es una aspiracién de la ENCCIVICA. El moderador enfatizara que, si bien la Estrategia
Nacional procura que el didlogo sea permanente, es preciso reconocer que el INE y el OPLE no pueden asumir el
papel de convocante a subsecuentes mesas de los Didlogos, dado el inicio de los procesos electorales.
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Seguimiento (Mesa inicial a nivel distrital)

Sistematizacion de las decisiones
2 Evaluacion de la mesa inicial
=]

Informe y reporte de la mesa inicial

Esta fase comprende la sistematizacién de las decisiones y acciones realizadas desde la fase de
planificacion de la mesa inicial de los Didlogos hasta la conclusion de su operacidn, asi como la
evaluacién de la mesa que consistira en la aplicacidon de un cuestionario (Anexo 9) mediante el
cual se recogera la opinidn de quienes acudieron a los Didlogos en calidad de dialogantes, con
relacién a los procesos y resultados alcanzados. Las actividades contempladas como parte del
seguimiento seran realizadas por el sistematizador.

De igual modo, esta fase incluye la elaboraciéon del reporte de la mesa inicial, bajo la
responsabilidad del sistematizador (formato del Anexo 10). Este registro serd un insumo para el
Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién de la ENCCIVICA. La DECEYEC oportunamente
comunicard el procedimiento para vincular dicho insumo con el Sistema mencionado; ademas,
sera la responsable de elaborar el Informe final de la Mesa Inicial de los Didlogos para una
Cultura Civica.

3. Desarrollo de la mesa temadtica de los Didlogos

La mesa temdtica de los Didlogos también se desarrollard de acuerdo con tres fases:
planificacién, implementacién y sequimiento. *°

Fases de la mesa temadatica de los didlogos a nivel distrital

3.1 Planificacion 3.2 Implementacion 3.3 Seguimiento

*® E| OPLE podra participar directamente en estas fases, siempre que cuente con una estructura desconcentrada
permanente.
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Planificacion (Mesa temadtica a nivel distrital)

Actores clave

3 1 Objetivo u objetivos particulares
" Fecha y sede

Formato
Gestion interna
Acciones de comunicacion

En esta fase la Junta Distrital Ejecutiva precisara, con base en el conocimiento de la realidad de
su entorno, lo siguiente: los actores clave, el o los objetivos particulares de la mesa temdtica, la
fecha y sede de su realizacién, el formato y la gestiéon interna de la misma, asi como las acciones
de comunicacion.

3.1.1. Actores clave

En el caso de los actores clave, la Junta Distrital Ejecutiva integrara un directorio
organizado por sector, conforme al formato del Anexo 2, en el que se contemplardn
ciudadanos y sus organizaciones (académicos, lideres sindicales y estudiantiles,
empresarios, representantes de medios de comunicacion, formadores de opinion
publica, activistas y representantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil, lideres de
organizaciones vecinales y comunitarias) con presencia activa en sus respectivas
demarcaciones?’ y representantes de partidos politicos.

En el caso de los servidores publicos, la Junta Distrital Ejecutiva decidird si invita a
instituciones publicas municipales competentes en el tema a tratarse en la mesa.

En funcion del nimero de actores clave identificados en el directorio, la Junta Distrital
Ejecutiva programard la cantidad de espacios o mesas fisicas requeridas para realizar la
mesa temdtica.

27 . s . . g .. .
Esta lista aparece con propdsitos enunciativos, mas no limitativos.
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3.1.2. Objetivo u objetivos particulares

La Junta Distrital Ejecutiva definird el o los objetivos particulares en funcién del tema a
ser tratado y el alcance de la mesa, de lo cual informard al Vocal Ejecutivo de la Junta
Local de la entidad federativa.

Estos objetivos incidiran en los tiempos de la mesa temdtica; por tanto, su duraciéon sera
variable en horas.

3.1.3. Fecha y sede

La Junta Distrital Ejecutiva determinard, con base en el calendario que aparece en el
apartado lll de esta Guia, la fecha en que se llevard a cabo la mesa temdtica de los
Didlogos. Ademas, precisara la sede donde se realizara la misma. Al igual que con la
mesa inicial, preferentemente se optara por espacios escolares o universitarios; en su
defecto se organizard en las instalaciones de la Junta Distrital Ejecutiva.

La sede de la mesa temdtica de los Didlogos se ubicard en la cabecera distrital. Sin
embargo, la Junta Distrital Ejecutiva podrd optar por otra localidad. Las razones de esta
decisién deberdn comunicarse al Vocal Ejecutivo de la Junta Local quien, a su vez, deberd
comunicarlas a la DECEYEC, previo al inicio de la fase de implementacion de la mesa.

El Vocal Ejecutivo de la Junta Distrital informara la fecha y sede al Vocal Ejecutivo de la
Junta Local quien, a su vez, informara oportunamente a la DECEyYEC.

3.1.4. Formato

La Junta Distrital Ejecutiva también determinard el formato, el cual deberd propiciar la
participacién activa de todos los asistentes, quienes acudan en calidad de dialogantes, y
ser consistente con los Principios de los Didlogos para una Cultura Civica. En este
sentido, es preciso sefalar que no se trata de la organizacién de foros, ni conversatorios,
ni seminarios.

A este respecto, se sugiere el siguiente formato:

e El didlogo iniciard con una primera intervencion’® de los asistentes de las
organizaciones ciudadanas y de la ciudadania en general, quienes acudan en calidad
de dialogantes. En orden alfabético (de acuerdo con el apellido paterno), cada
asistente contara con cinco (5) minutos para hacer su exposicion sobre el tema.

28 o . . . . . ,
Este orden de intervenciones (tanto en la primera ronda, como en las sucesivas) podra ser diferente al que aqui
se describe, siempre y cuando se asegure un trato equitativo de todos los dialogantes.
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e En su primera intervencion, los asistentes que acudan en representacion de los
partidos politicos expondran su punto de vista sobre el tema; para ello, contaran con
cinco (5) minutos. Aqui el orden de las intervenciones responderd al afio de registro
oficial de cada partido, comenzando con el mas remoto.

e En caso que hayan sido convocados servidores publicos, éstos contaran con cinco (5)
minutos para exponer su punto de vista sobre el tema. Aqui, se seguira un orden
alfabético de acuerdo con el apellido paterno de cada asistente.

e En su segunda intervencién, los asistentes de las organizaciones ciudadanas y de la
ciudadania en general, quienes acudan en calidad de dialogantes, podran opinar
sobre lo dicho por el resto de participantes en la mesa, u ofrecer mas elementos
respecto a su primera intervencion o precisarlos. Para ello, cada uno contard con tres
(3) minutos.

e Los asistentes que acudan en representacion de los partidos politicos, en su segunda
intervencion, podran opinar sobre lo dicho por los demds asistentes o reforzar su
punto de vista inicial. Al igual que en la ronda anterior, cada uno contara con tres (3)
minutos.

e En caso que hayan sido convocados servidores publicos, éstos contaran nuevamente
con tres (3) minutos para reforzar sus planteamientos u opinar sobre lo dicho por los
asistentes de las organizaciones ciudadanas y de la ciudadania en general y los
representantes de los partidos politicos.

e De ser necesario, el moderador abrird una tercera ronda de intervenciones, la cual
seguird el mismo orden de las dos rondas anteriores. En esta ronda, el tiempo de
intervencién sera de dos (2) minutos para cada asistente.

e Finalmente, el moderador abrirda una ronda de conclusiones, siguiendo el mismo
orden de las rondas anteriores. Cada asistente tendra dos (2) minutos en esta ultima
participacion.

3.1.5. Gestion interna

Como ocurrié en la mesa inicial de los Didlogos, la gestion interna incluira la seleccidon de
la persona que se desempefiara como moderador, ahora, de la mesa temdtica.” Si la
Junta Distrital Ejecutiva lo decide, podrd ser la misma persona que moderd la mesa
inicial.

Nuevamente los Vocales de Capacitacion Electoral y Educacion Civica de las Juntas
Distritales Ejecutivas seran los responsables de realizar las tareas del sistematizador,
mientras que los Vocales Ejecutivos de las Juntas Distritales seran quienes se encarguen
de comunicar el desarrollo de la mesa temdtica.

*En la seccion 2.1.3.1.de este apartado se refieren las habilidades y actitudes que, con cierta suficiencia o dominio,
debera reunir quien modere la mesa de didlogo.

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |49



Dialogos para
una Cultura Civica

) ENCIVICA
Estrategia MNacional de Cultura Civica
|
Si la Junta Distrital Ejecutiva decide que la mesa temdtica se realice de manera
simultanea, deberdn designarse tantos moderadores y sistematizadores como mesas
fisicas se instalen.

La gestion interna también contemplara los aspectos logisticos y operativos, asi como los
recursos financieros requeridos, para la implementacion de la mesa temdtica.*

3.1.6. Acciones de comunicacion

Al igual que en la mesa inicial de los Didlogos, también deberdn definirse las acciones de
comunicacion, las que seran consistentes con las acciones y medidas que se impulsen
tanto en el nivel estatal (por conducto del Vocal Ejecutivo de la Junta Local o del
Consejero Presidente del OPLE) como en el nivel nacional (desde las oficinas centrales
del INE). Su realizacién debera suceder antes, durante y después de la mesa temdtica.

Implementacién (Mesa temadtica a nivel distrital)

Invitacion a actores clave

3 2 Convocatoria a los Dialogos
B para una Cultura Civica

Operacidon de la mesa tematica

Como ocurrié con la mesa inicial de los Didlogos, esta fase contempla, por un lado, la invitacion
a los actores clave, asi como la emisién y comunicacion de la Convocatoria a los Didlogos para
una Cultura Civica a la ciudadania en general. Por otro lado, la operacion de la mesa temdtica, lo
cual ocurrird preferentemente en espacios escolares o universitarios, como se menciond en la
fase de planificacién.

3.2.1. Invitacion a actores clave

Una vez que la Junta Distrital Ejecutiva establezca la fecha y sede de la mesa temdtica de
los Didlogos, se elaboraran los oficios de invitacion a los actores clave consignados en el
directorio. Lo anterior, en términos y formatos similares a los utilizados para la
invitacién a la mesa inicial (Anexos 4B y 5B)

Si la Junta Distrital Ejecutiva estima pertinente invitar a las autoridades publicas
municipales vinculadas con el tema a tratarse en la mesa temdtica, se emitird un oficio
dirigido a los titulares de las mismas (Anexo 6B).

%% para conocer detalles de estos aspectos, revisar las secciones 2.1.3.2. y 2.1.3.3. de este apartado.
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3.2.2. Convocatoria a los Didlogos para una Cultura Civica

Esta convocatoria serd publica y abierta. En su contenido se plasmard, al menos, lo
siguiente:

e Lainstancia que convoca, incorporando el logotipo oficial del INE.

e Eltema a ser tratado en la mesa.

e Elolos objetivos de la mesa temadtica.

e Elformato de la mesa temadtica.

e Lafecha, horario y lugar (sede) en el que se realizara la mesa temdtica.

e El periodo para el registro en la mesa temdtica en calidad de dialogante u oyente, el
cual no podra ser inferior a tres semanas.

e Numeros telefénicos y/o direcciones de correo electrénico para el registro en la
mesa temadtica.

La convocatoria se colocard en las instalaciones de la Junta Distrital Ejecutiva y en
diversos lugares publicos a los que acuda con frecuencia la ciudadania (plazas y parques)
gue determine la mencionada junta.

Si bien la DECEYEC difundird la realizacion de los Didlogos en el marco de la Estrategia de
Difusién 2017 y la Coordinaciéon Nacional de Comunicacién Social contribuira, desde su
propio ambito, a la mas amplia y efectiva comunicacion de los mismos en medios
electrénicos masivos (radio y television), para propiciar la participacién de la ciudadania
en general la convocatoria debera darse a conocer en medios impresos y electrénicos
locales, perifoneo y redes sociales. De igual modo, se difundird en espacios universitarios
e instituciones de educacién media superior.

3.2.3. Operacion de la mesa temdtica

Al comienzo de la mesa temdtica se llevard un registro de asistencia sélo de los
participantes en calidad de dialogantes. Este registro debera contemplar, al menos,
nombre del participante, procedencia y nimero telefénico y/o correo electrénico de
contacto (Anexo 7). Si el nUmero de asistentes (actores clave y ciudadanos en calidad de
dialogantes) registrados es superior a treinta (30), se instalardn tantas mesas
simultaneas como sea necesario. Cuando eso ocurra, se procurara que en la integracion
de cada mesa haya una presencia plural de los diversos actores clave asistentes.

Tras el registro, cada asistente tomara su lugar en la posicion que se le haya asignado en
la mesa. Si el moderador se percata que aun existen espacios disponibles unos minutos
antes que dé inicio la mesa temdtica de los Didlogos, preguntard a aquellos quienes
acudan en calidad de oyentes si desean participar activamente en el didlogo, pues
advertird que quienes acudan en calidad de oyentes no podran intervenir en el mismo. El
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limite para ocupar esos espacios lo dara la dimensidn que tenga la mesa. Si un ciudadano
en calidad de oyente decide incorporarse al didlogo, debera registrarse.

El moderador se asegurard que la mesa temdtica comience a la hora establecida en la
invitacidn y convocatoria. Los ciudadanos que lleguen una vez iniciado el didlogo, si van
en calidad de oyentes, podrdn ubicarse en el drea destinada para ese grupo, si van en
calidad de dialogantes y aun existe espacio en la mesa, podran incorporarse al didlogo; si
van en esa calidad y ya no existe espacio, podran permanecer en el area destinada a los
oyentes, lo cual no cancelard su posibilidad de participar en el didlogo.*"

El formato que haya decidido utilizar la Junta Distrital Ejecutiva deberd propiciar la
participacién activa de todos los asistentes, quienes acudan a la mesa temdtica en
calidad de dialogante, y ser consistente con los Principios de los Didlogos para una
Cultura Civica.

La dindmica de la mesa temdtica debera contemplar, al menos, lo siguiente:

e El moderador se presentard y dara la bienvenida a los asistentes. En esta bienvenida
mencionard el tema, asi como el o los objetivos particulares que persigue la mesa.*

e Cada asistente se presentara, expresando de manera breve su nombre completo y
procedencia.

e El moderador realizard una exposicion en la que vinculard el tema de la mesa con
alguno(s) de los componentes de la ENCCIVICA. Si lo desea, esta exposicién podra
complementarla con cifras y argumentos consignados en aquellos diagndsticos
(estudios e investigaciones) que existan sobre el tema (Anexo 3).

e Tras esta exposicion, que durard hasta 15 minutos, el moderador explicard a los
asistentes el formato a seguir para propiciar el didlogo: nimero de rondas, dinamica
y tiempo para hacer uso de la palabra.33

e Para cerrar el didlogo, el moderador presentard, con apoyo del sistematizador, una
sintesis de lo tratado en la mesa y enunciard, en caso de generarse, los eventuales
compromisos y puntos de acuerdo.

e El sistematizador, quien redactard la minuta de la mesa (Anexo 8), entregara a todos
los asistentes los cuestionarios contemplados para la evaluacién de la misma (Anexo
9, formatos Ay B) y recogerd éstos una vez llenados.

Finalmente, el sistematizador enviara una copia de la minuta a cada asistente de la mesa
temadtica.

*' En la fase de planificacién, deberdn analizarse situaciones como ésta y tomar una posicién al respecto. Si bien los
Didlogos buscan promover la participacion ciudadana, no pueden descuidarse los aspectos de logistica previstos en
la operacién de la mesa.

32 Asimismo, transmitird a los asistentes de la mesa, particularmente a los dialogantes, cudl es el objetivo y alcance
de la misma, asi como los limites que tienen el INE y los OPLE para dar solucion a los problemas que en ella se
discutan.

> En la seccién 3.1.4. de este apartado se presenta una propuesta.
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Seguimiento (Mesa temdtica a nivel distrital)

Evaluacion de la mesa tematica

Informe y reporte de la mesa tematica

Sistematizacion de las decisiones
3.

Para la mesa temdtica, esta fase comprende la sistematizacion de las decisiones y acciones
realizadas desde la fase de planificacion hasta la conclusién de la operacidn de la mesa. Esto
ultimo implica la documentacidn del registro de los asistentes, de los procesos y eventuales
compromisos y puntos de acuerdo en la minuta, asi como la evaluacién de la mesa que
consistird en la aplicacion de un cuestionario (Anexo 9) mediante el cual se recogera la
opinién de quienes acudieron a los Didlogos en calidad de dialogantes, con relacién a los
procesos y resultados alcanzados. Las actividades contempladas como parte del seguimiento
serdn realizadas por el sistematizador.

Esta fase también incluye la elaboracidn del reporte de la mesa temdtica (Anexo 10). Este
registro serd un insumo para el Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion de la
ENCCIVICA; la DECEYEC comunicard, de manera oportuna, el procedimiento para vincular ese
insumo con dicho Sistema.

Estas tareas, incluyendo el procesamiento de las respuestas de los cuestionarios y la elaboracién
del reporte de la mesa temdtica, serdn realizadas por el sistematizador. Adicionalmente,
elaborara el Informe Final de los Didlogos para una Cultura Civica a nivel Distrital (Anexo 11 B).

4. Comunicacion de las mesas inicial y tematica de los
Dialogos

Las acciones de comunicacidn antes, durante y después de las mesas inicial y temdtica
de los Didlogos buscaran contribuir al posicionamiento de la ENCCIVICA como una
politica publica de alcance nacional, que pretende incidir en el fortalecimiento de la
cultura democratica del pais. Cabe mencionar que estas acciones deberan ser
consistentes con las medidas que se tomen como parte de la Estrategia de Difusién 2017
y por las que emprenda la Coordinacidon Nacional de Comunicacién Social del INE.

Entre estas medidas se encuentra la utilizacion de los medios de comunicacion social,
tanto prensa escrita como radio y television, mediante comunicados y entrevistas cuyos
contenidos destaquen la importancia de la ENCCIVICA y de los Didlogos. También sera
necesaria la cobertura que los medios realicen del desarrollo y resultado de los Didlogos
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a través de entrevistas a los convocantes y asistentes a los mismos, asi como la
comunicacion que se lleve a cabo en los medios digitales de los OPLE y del INE.

GUIA PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LOS DIALOGOS PARA UNA
CULTURA CiIVICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS |54



) ENCIVICA

Estrategia MNacional de Cultura Civica

DIALOGOS*

ACTIVIDAD

Dialogos para

lll. CALENDARIO DE ACTIVIDADES DE LOS

PERIODO

ENTIDADES FEDERATIVAS SIN PROCESOS ELECTORALES LOCALES EN 2017
(NIVEL ESTATAL)

Envio de Guia y conformacidn de grupo de trabajo

3 —14 de abril

Mesa inicial de los Didlogos para una Cultura Civica

Fase de planificacién

10 de abril = 5 de mayo

Fase de implementacién

1 de mayo — 10 de junio

Fase de seguimiento

10 de abril — 30 de junio

Acciones de comunicacion

15 de mayo — 23 junio

Mesa temdtica de los Didlogos para una Cultura Civica

Fase de planificacién

3-21dejulio

Fase de implementacién

5 de agosto — 15 de septiembre

Fase de seguimiento

3 dejulio—13 de octubre

Acciones de comunicacion

21 de agosto — 29 de septiembre

ENTIDADES FEDERATIVAS CON PROCESOS ELECTORALES LOCALES EN 2017

(NIVEL ESTATAL)

Envio de Guia y conformacidn de grupo de trabajo

26 de junio — 7 de julio

Mesa inicial de los Didlogos para una Cultura Civica

Fase de planificacién

3-21dejulio

Fase de implementacién

5 de agosto — 15 de septiembre

Fase de seguimiento

3 dejulio— 6 de octubre

Acciones de comunicacion

21 de agosto — 29 de septiembre

ENTIDADES FEDERATIVAS SIN PROCESOS ELECTORALES LOCALES EN 2017

(NIVEL DISTRITAL)

Envio de Guia

3 —14 de abril

34
Para mayor detalle, ver cronograma del Anexo 12.
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ACTIVIDAD PERIODO

Mesa inicial de los Didlogos para una Cultura Civica

Fase de planificacién 10 de abril - 5 de mayo
Fase de implementacién 1 de mayo — 10 de junio
Fase de seguimiento 10 de abril — 30 de junio
Acciones de comunicacion 15 de mayo — 23 junio

Mesa temdtica de los Didlogos para una Cultura Civica

Fase de planificacion 3-21dejulio

Fase de implementacion 5 de agosto — 15 de septiembre
Fase de seguimiento 3 de julio — 13 de octubre
Acciones de comunicacion 21 de agosto — 29 de septiembre

ENTIDADES FEDERATIVAS CON PROCESOS ELECTORALES LOCALES EN 2017

(NIVEL DISTRITAL)

Envio de Guia 26 de junio — 7 de julio

Mesa inicial de los Didlogos para una Cultura Civica

Fase de planificacion 3-21dejulio

Fase de implementacién 5 de agosto — 15 de septiembre
Fase de seguimiento 3 de julio — 6 de octubre
Acciones de comunicacion 21 de agosto — 29 de septiembre
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IV. DATOS DE CONTACTO EN LA

DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION

ELECTORALY EDUCACION CIVICA

NOMBRE

Mtro. Roberto
Heycher Cardiel Soto

CARGO

Director Ejecutivo de
Capacitacién Electoral

TELEFONO

(55) 5628 4682

CORREO

roberto.cardiel@ine.mx

y Educacion Civica I.P. 344682
Dr. Héctor R, Director de Educacion | (55) 5628 4736 |
Arémbula Quifiones Civica y Participacion hector.arambula@ine.mx
Ciudadana I.P. 341404
Mtra. Itzel N. Ortiz Lider de Proyecto en (55) 5628 4682 itzel.ortiz@ine.mx
Zaragoza Educacion Civica |.P. 344682 ' )

Mtro. Ricardo C.
Guadarrama Mendoza

Coordinador de
Proyectos y Gestion de
Programas

(55) 5628 4420
I.P. 345440

ricardo.guadarrama@ine.mx

Mtra. Diana Carolina
Ortiz Gutiérrez

Subdirectora de
Informacidén y Gestion

(55) 5628 4200

diana.ortiz@ine.mx

del Conocimiento |.P. 343195

Subdirectora de
Lic. Claudia Rodriguez | Desarrollo de Métodos (55) 5628 4804 claudia.rodriguezla@ine.mx
Lazarini y Contenidos de I.P. 344804 ) & '

Educacion Civica
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= v.ANEXOS

1. Principios de los Didlogos para una Cultura Civica

2. Directorio

3. El Déficit Democrdtico y la Estrategia Nacional para un Cultura Civica 2017-
2023

4 A  Modelo de Carta de Invitacion a la Mesa Inicial para Ciudadanos en General
y Organizaciones Ciudadanas

4B  Modelo de Carta de Invitacion a la Mesa Temdtica para Ciudadanos en
General y Organizaciones Ciudadanas

5A  Modelo de Carta de Invitacion a la Mesa Inicial para Partidos Politicos

5B  Modelo de Carta de Invitacion a la Mesa Temadtica para Partidos Politicos

6 A  Modelo de Carta de Invitacion a la Mesa Inicial para Autoridades
Gubernamentales y/o Servidores Publicos

6 B Modelo de Carta de Invitacion a la Mesa Temdtica para Autoridades
Gubernamentales y/o Servidores Publicos

7 Registro de Asistencia a la Mesa de Didlogo
8 Esquema para la Elaboracion de la Minuta de las Mesas de Didlogo
9 Cuestionario para la Evaluacion de las Mesas de Didlogo

10 Reporte de la Mesa de Didlogo

11 A Modelo de Elaboracion de Informe Final de los Didlogos para una Cultura
Civica a nivel Estatal y agregado Distrital de la Entidad Federativa

11 B Modelo de Elaboracion de Informe Final de los Didlogos para una Cultura
Civica a nivel Distrital

12 Cronograma a Nivel Estatal y Distrital
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