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BASES GENERALES EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL ESTADO DE CAMPECHE.

El Instituto Electoral del Estado de Campeche tiene la voluntad y conviccién de implementar
acciones dirigidas a eliminar toda forma de discriminaciéon, asi como atender los mandatos
constitucionales, el respeto de los Derechos Humanos y los principios de igualdad, asentados

en los articulos 1° y 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Como ente publico, el Instituto Electoral del Estado de Campeche en adelante el IEEC, en el
ambito de su competencia tiene la obligacién de promover, proteger y garantizar los Derechos
Humanos * mediante la determinacion institucional de impulsar medidas que fijen vy
fundamenten lineas de accién hacia la Igualdad de Género, los Derechos Humanos y la No

Discriminacion.

El género se refiere a los roles, comportamientos, actividades, y atributos que una sociedad
especifica en una época determinada considera apropiados para hombres y mujeres. Ademas
de los atributos sociales y las oportunidades asociadas con la condicidon de ser hombre o mujer,
y las relaciones entre mujeres y hombres, y nifias y nifios, el género también se refiere a las
relaciones entre mujeres y las relaciones entre hombres. Estos atributos, oportunidades vy
relaciones son construidos socialmente y aprendidos a través del proceso de socializacién. Son
especificas al contexto/época y son cambiantes. El género determina qué se espera, qué se
permite y qué se valora en una mujer o en un hombre en un contexto determinado. En la
mayoria de las sociedades hay diferencias y desigualdades entre mujeres y hombres en cuanto a
las responsabilidades asignadas, las actividades realizadas, el acceso y el control de los recursos,

asi como las oportunidades de adopcidén de decisiones. El género es parte de un contexto

* Articulo 1, Parrafo tercero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
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sociocultural mas amplio, como lo son otros criterios importantes de andlisis sociocultural,

incluida la clase, raza, nivel de pobreza, grupo étnico, orientacion sexual, edad, etc.’

Frente a este panorama y con la finalidad de fortalecer la incorporaciéon de los principios y
conceptos de los Derechos Humanos, se presentan las Bases Generales en Materia de Igualdad
de Género y No Discriminacién del Instituto Electoral del Estado de Campeche, dirigidas a todo
el personal que labora de manera permanente o eventual, siendo aplicable y de observancia en
todas las dreas; estd encaminada a disefiar acciones especificas entre las y los servidores

publicos del IEEC.

Toda vez que entre los fines del IEEC destacan: Contribuir a la Vida Democrdtica, y Fomentar,
Difundir y Fortalecer la Cultura Civica y Politica Electoral’, se establece el compromiso respecto
al fomento y a la puesta en practica de los mecanismos para logar la Igualdad de Género y
Derechos Humanos en el ambito laboral; para lo cual el IEEC adopta las Bases Generales en
Materia de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto Electoral del Estado de
Campeche, en el entendido de que: “La igualdad de género es un principio constitucional que
estipula que hombres y mujeres son iguales ante la ley”, lo que significa que todas las personas,
sin distingo alguno tenemos los mismos derechos y deberes frente al Estado y la sociedad en su

. 4
conjunto.

I.- MARCO JURIDICO

TRATADOS INTERNACIONALES.

A. Declaracion Universal de los Derechos Humanos. (10 de diciembre de 1948)

2 Un Women, OSAGI Gender Mainstreaming, Disponible en: http://www.un.org/womenwatch/osagi/conceptsandefinitions.htm. (Consultado el
dia 3 de febrero 2018).
3 Articulo 243 de la LIPEEC.
* Inmujeres Género formacién para la igualdad, materiales digitales. Disponible en: puntogenero.inmujeres.gob.mx/madig/igualdad/index.html.
(Consultado el dia 3 de febrero de 2018).
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B. Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. (Adhesién de México: 24 de marzo de 1981)

C. Convencidn sobre los Derechos Politicos de la Mujer. (aprobada por la Asamblea General de la
ONU el 20 de diciembre de 1952, y fue adoptada el 31 de marzo de 1953)

D. Convencién sobre la Eliminacién de todas las formas de Discriminacién Contra la Mujer
(CEDAW). (Entrada en vigor: 3 de septiembre de 1981)

E. Convencidn Americana sobre Derechos Humanos “Pacto de San José de Costa Rica”. (DO 7 de
mayo de 1971)

F. Convencion Interamericana sobre concesién de los Derechos Politicos a la Mujer (OEA, 1948).

G. Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la Mujer
“Convencidn De Belém Do Pard”. (Suscrita por México en 1995)

H. Convencidn Interamericana sobre concesion de los Derechos Civiles a la Mujer (OEA, 1948).

LEGISLACION NACIONAL

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Ley General de Partidos Politicos.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

m o 0O w >

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

n

Reglamento de Elecciones del INE.

LEGISLACION ESTATAL

A. Constitucion Politica del Estado de Campeche.

B. Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Campeche.

C. Leyde Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Campeche.
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NORMATIVA INTERNA

A. Compilacidn en Materia de Paridad de Género del Instituto Electoral del Estado de Campeche.

Il.- OBJETIVO GENERAL

Establecer criterios que promuevan la Igualdad de Género y la No Discriminacion entre las y los

servidores publicos electorales, como elementos para mejorar en forma individual y colectiva su

calidad de vida, desarrollo laboral y profesional, para alcanzar la igualdad sustantiva.

Ill.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ik

Garantizar los Derechos Humanos y mecanismos que promuevan la Igualdad de Género

y No Discriminacidn, como una prioridad institucional.

Incorporar la perspectiva de Género y Derechos Humanos en los procesos de planeacion,
presupuestacion, formacién, comunicacion, vinculacién, difusién, evaluacién y en la

cultura organizacional del IEEC.

Fortalecer el reconocimiento del ejercicio de los Derechos Humanos y promover la

igualdad de oportunidades entre las y los servidores publicos del IEEC.

Promover el reconocimiento y aceptacion de los distintos roles de las y los servidores

publicos electorales, sin distincion.

Organizar y participar en proyectos de difusion, sensibilizacién, formacién y capacitaciéon

en temas relativos a la Igualdad de Género, Derechos Humanos y No Discriminacion.
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6. Implementar estrategias entre las y los servidores publicos electorales, para prevenir el

abuso de autoridad, acoso laboral y sexual.

7. Garantizar la igualdad de condiciones en el otorgamiento de las prestaciones y los
procesos de promocidn, seleccion, capacitacion y contratacién del Personal de la Rama

Administrativa del IEEC.

8. Disefiar, gestionar e impartir charlas y/o conferencias orientadas a concientizar a las y

los servidores publicos electorales con el fin de erradicar estereotipos de género.

9. Generar espacios laborales libres de discriminacién y violencia de género.

10. Impulsar la generacion y recopilacién de datos sobre la participacidn de las mujeres y los

grupos en situacion de vulnerabilidad, al interior del IEEC, procesos electorales y en el

ejercicio de la representacién publica.

IV.- LINEAS DE ACCION

Para alcanzar el objetivo de las presentes Bases Generales en Materia de Igualdad de Género y

No Discriminacion del Instituto Electoral del Estado de Campeche, se establece un compromiso

mediante las siguientes lineas de accion.
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Linea de accion 1

> Concertar y suscribir acuerdos y convenios de colaboracién con organismos
gubernamentales, publicos y privados para el desarrollo de acciones que fortalezcan la

igualdad de género.

Linea de accion 2

> Planear e instrumentar campafas de sensibilizacion sobre los Derechos Humanos, no
discriminacion, diversidad e igualdad de género, entre las y los servidores publicos

electorales.

> Elaborar estadisticas con perspectiva de género que apoyen para implementar acciones

gue consoliden la igualdad de género al interior del IEEC.

> Promover el uso de una comunicacidon interna y externa, escrita, verbal y visual, no

sexista ni discriminatoria.

Linea de accion 3

> Impulsar acciones de reconocimiento a las personas o instancias que favorezcan la

igualdad de género.

> Promover acciones de cooperacidon con instituciones publicas y/o privadas, que
refrenden la intervencidn de las mujeres y los grupos en situacién de vulnerabilidad en

las estructuras organizativas y en los procesos electorales.
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> Promover la sensibilizacidn y capacitacion en Género en las instancias directivas del IEEC

y de toma de decision de su estructura organizacional.

> Impulsar la colaboracién asi como la consulta con las organizaciones de la sociedad civil
organizada sobre temas de interés global en materia de Igualdad de Género, en los

procesos y ambitos de toma de decisiones.

Linea de accion 4

> Garantizar la igualdad de trato y de oportunidades en el ambito laboral del IEEC.

> Realizar talleres de sensibilizacién y capacitacién, al interior del IEEC y en las
instituciones publicas sobre la participacion equitativa en instancias directivas y de toma

de decisiones.

V. ALCANCE

Las presentes Bases Generales en Materia de Igualdad de Género y No Discriminaciéon del
Instituto Electoral del Estado de Campeche son aplicables y de observancia en todas las areas
gue conforman el IEEC; por lo que su implementacion consiste en el trabajo institucional basado

en la colaboracidn, la cooperacion y la retroalimentacién permanente.

Por lo anterior, todas las areas del IEEC actuaran en concordancia con estas Bases Generales a

través de programas y actividades enmarcadas en la planeacidn institucional.

Para el cumplimiento de las presentes Bases Generales, la Comisién de Género y Derechos

Humanos, tendra a su cargo la coordinacién y seguimiento de las mismas.
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VI. REFERENCIAS

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Campeche.

Compilacion en Materia de Paridad de Género del Instituto Electoral del Estado de Campeche.

(Dado a conocer el 29 de septiembre del 2017 en la 4ta. Sesion Ordinaria del Consejo General del

IEEC)

UN Women, OSAGI Gender Mainstreaming, Disponible en:

http://www.un.org/womenwatch/osagi/conceptsandefinitions.htm. (Consultado el dia 3 de

febrero 2018).

Inmujeres Género formacion para la igualdad, materiales digitales. Disponible en:
puntogenero.inmujeres.gob.mx/madig/igualdad/index.html. (Consultado el dia 3 de febrero de

2018).
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